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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования и описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

(модулю) 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) Вид 

оценочного 

средства 

1 2 3 4 
  неуд. удовл. хорошо отлично  
Владением 

навыками 

подготовки 

юридических 

документов (ПК-

7) 

1 этап: 

Знания 
Обучающийся не 

владеет: 

-навыками работы с 

правовыми актами, 

регулирующими 

различные 

организационно-

правовые формы 

юридических лиц; 

-навыками 

реализации норм 

права; 

- навыками анализа 

правоприменительно

й практики; 

- навыками 

разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; 

- навыками 

реализации норм 

материального права 

 

испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических работ  

Достаточно с 

незначительными 

замечаниями 

овладел 

владеет навыками 

работы с правовыми 

актами, 

регулирующими 

различные 

организационно 

правовые формы 

юридических лиц; 

навыками 

реализации норм 

права; 

навыками анализа 

правоприменительно

й практики; 

навыками 

разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; 

навыками 

Обучающийся 

владеет: 

-навыками работы с 

правовыми актами, 

регулирующими 

различные 

организационно-

правовые формы 

юридических лиц; 

-навыками 

реализации норм 

права; 

- навыками анализа 

правоприменительно

й практики; 

- навыками 

разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; 

- навыками 

реализации норм 

материального права 

 

Контрольны

е задания 

Сдача 

зачета 
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реализации норм 

материального права 

 
2 этап: 

Умения 
Обучающийся не 

умеет: 

- оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

- анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц 

 

Не достаточно, 

научился 

оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

- анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц, 

имеет нарушения 

логической 

последовательности 

в изложении 

программного 

материала 

 

В целом научился с 

небольшими 

трудностями 

оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

- анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц, 

правильно 

применяет 

теоретические 

положения при 

решении 

практических 

вопросов и задач 

 

Обучающийся 

умеет: 

- оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

- анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц 

 

Контрольны

е вопросы 

Сдача 

зачета 

 

3 этап: 

Владения 

(навыки / 

опыт 

деятельности

) 

Обучающийся не 

знает: 

организационно-

правовые формы 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

Не в полной усвоил 

организационно-

правовые формы 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

 

твердо знает 

организационно-

правовые формы 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций, 

допуская 

Обучающийся знает 

в полном объеме 

организационно-

правовые формы 

коммерческих и 

некоммерческих 

организаций  

Тестовые 

задания 

Сдача 

зачета 
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 незначительные 

неточности  
Способностью 

повышать 

уровень своей 

профессионально

й 

компетентности 

(ОПК-6) 

1 этап: 

Знания 
Не владеет 

юридической 

терминологией в 

области 

деятельности 

юридических лиц; 

не владеет навыками 

работы с правовыми 

актами, 

регулирующими 

деятельность 

юридических лиц; 

навыками анализа 

правоприменительно

й практики 

 

С трудностью 

владеет 

юридической 

терминологией в 

области 

деятельности 

юридических лиц; 

- испытывает 

затруднения в работе 

с правовыми актами, 

регулирующими 

деятельность 

юридических лиц; 

- испытывает 

затруднения при 

анализе 

правоприменительно

й практики 

 

Достаточно с 

незначительными 

замечаниями 

овладел 

юридической 

терминологией в 

области 

деятельности 

юридических лиц; 

- навыками работы с 

правовыми актами, 

регулирующими 

деятельность 

юридических лиц; 

- навыками анализа 

правоприменительно

й практики 

 

В полной мере 

овладел  

юридической 

терминологией в 

области 

деятельности 

юридических лиц; 

- навыками работы с 

правовыми актами, 

регулирующими 

деятельность 

юридических лиц; 

- навыками анализа 

правоприменительно

й практики 

 

Контрольны

е задания 

Сдача 

зачета 

 

2 этап: 

Умения 
Не знает понятие и 

признаки 

юридического лиц, 

– способы 

индивидуализации 

юридических лиц, 

правоспособность и 

дееспособность 

юридического лица. 

 

Не в полной усвоил 

понятие и признаки 

юридического лиц, 

– способы 

индивидуализации 

юридических лиц, 

правоспособность и 

дееспособность 

юридического лица. 

 

В целом усвоил 

понятие и признаки 

юридического лиц, 

– способы 

индивидуализации 

юридических лиц, 

правоспособность и 

дееспособность 

юридического лица 

 

В полном объеме 

усвоил понятие и 

признаки 

юридического лиц, 

– способы 

индивидуализации 

юридических лиц, 

правоспособность и 

дееспособность 

юридического лица 

 

Тестовые 

задания 

Сдача 

зачета 
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3 этап: 

Владения 

(навыки / 

опыт 

деятельности

) 

Не умеет 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с этим 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц; 

- толковать и 

правильно 

применять правовые 

нормы; 

-давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации; 

- принимать 

решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом. 

 

Не достаточно, 

научился 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с этим 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц; 

- толковать и 

правильно 

применять правовые 

нормы; 

-давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации; 

- принимать 

решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом. 

 

В целом научился с 

небольшими 

трудностями 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с этим 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц; 

- толковать и 

правильно 

применять правовые 

нормы; 

-давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации; 

- принимать 

решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом 

 

Полностью научился 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с этим 

правовые отношения 

с участием 

юридических лиц; 

- толковать и 

правильно 

применять правовые 

нормы; 

-давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации; 

- принимать 

решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом 

 

Контрольны

е вопросы 

Сдача 

зачета 
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2. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
Тестовые задания 

 

Перечень тестовых заданий для оценки уровня сформированности компетенции  ОПК-6 

на этапе «Знания» 

 

1. Согласно действующему законодательству юридическим лицом признается: 

1) объединение     двух  или  нескольких лиц,  объединивших  свои  вклады  и  

совместно действующих для извлечения прибыли или достижения иной не 

противоречащей закону цели; 

2)организация, в которой имеется один или несколько участников, несущих риск убытков, 

связанных с деятельностью данной организации, в пределах сумм внесенных ими вкладов 

и не    принимающих    участия    в    осуществлении    организацией    

предпринимательской деятельности; 

3)организация, которая имеет в собственности хозяйственном ведении или оперативном 

управлении обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим 

имуществом, может    от    своего    имени    приобретать    и    осуществлять    

имущественные    и    личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде; 

4) организация, уставный капитал которой разделен на доли определенных 

учредительными документами размеров. 

2. К    юридическим    лицам,    в    отношении    которых    их    участники    имеют 

обязательственные права, относятся: 

1)религиозные организации; 

2)государственные унитарные предприятия; 

3)потребительские кооперативы; 

4)правильных ответов нет. 

3. В отношении какого из перечисленных юридических лиц учредители (участники) 

не имеют имущественных прав: 

1)потребительский кооператив; 

2)производственный кооператив; 

3)федеральное казенное предприятие; 

4)благотворительный фонд. 

4. Юридические лица, являющиеся коммерческими организациями могут создаваться 

в форме: 

1)хозяйственных обществ,    потребительских кооперативов, государственных унитарных 

предприятий; 

2)производственных или потребительских кооперативов, хозяйственных товариществ и 

обществ; 

3)унитарных предприятий, фондов, хозяйственных товариществ и обществ; 

4) хозяйственных     товариществ      и      обществ,      производственных     

кооперативов, государственных и муниципальных унитарных предприятий. 

5. Юридическое лицо считается созданным с момента: 

1)утверждения устава; 

2)назначения или избрания органов управления; 

3)государственной регистрации юридического лица; 

4)постановки на учет в налоговых органах. 

6. Специальной правоспособностью обладают следующие юридические лица: 

1) некоммерческие  организации,  унитарные  предприятия и  иные  виды 
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коммерческих организаций, предусмотренных гражданским кодексом; 

2) некоммерческие    организации,    за    исключением    отдельных    видов    

организаций, предусмотренных законом; 

3)унитарные предприятия и некоммерческие организации; 

4)некоммерческие  организации,  унитарные  предприятия  и  иные  виды коммерческих 

организаций, предусмотренных законом. 

7. В качестве учредителей юридического лица могут выступать: 

1)физические и юридические лица; 

2)государство, государственные и муниципальные образования; 

3)любые субъекты гражданского права, если иное не предусмотрено законом; 

4)только физические лица. 

8. Какие из названных юридическим лиц действуют только на основании устава: 

1) хозяйственные общества; 

2) общество    с    ограниченной    ответственностью    и    общество    с    

дополнительной ответственностью; 

3)открытое и закрытое акционерные общества; 

4)объединения юридических лиц (ассоциации и союзы). 

9. Кто является основоположником теории интереса: 

1) Иннокентий IV; 

2) Иоанн XXII; 

3)Бринц; 

4)Рудольф фон Иеринг. 

10. Кто является основоположником теории государства: 

1) Ю.К.Толстой; 

2)С.И. Аскназий; 

3)Н.Г.Александров; 

4)Д.М.Генкин. 

 

Перечень тестовых заданий для оценки уровня сформированности компетенции  ПК-7 на 

этапе «Знания» 

 

1. Юридическое лицо приобретает гражданские права и принимает на себя гражданские 

обязанности 

а)Через руководителя, действующего в соответствии с учредительными документами. 

б)Через свои органы, действующие в соответствии с законом, иными правовыми актами и 

учредительными документами, а в предусмотренных законом случаях - через своих 

участников. 

в)Через участников. 

г) Через филиалы и представительства. 

2. Ликвидировано общество с ограниченной ответственностью. Кто является его 

правопреемником? 

а)Ликвидационная комиссия. 

б)Участники (члены) общества. 

в)Лицо, которому передано оставшееся после ликвидации имущество. 

г)Никто. При ликвидации нет правопреемства. 

3. Чем ликвидация юридического лица отличается от реорганизации? 

а)Сроками. 

б)Ликвидация означает прекращение юридического лица без правопреемства, а 

реорганизация - с правопреемством. 

в)Тем, что ликвидация происходит на основании судебного решения, а реорганизация – на 

основании решения уполномоченного на то государственного органа. 

г)Ликвидация  означает  прекращение   юридического  лица,   а  при  реорганизации   - 
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юридическое лицо продолжает действовать. 

4.    От имени товарищества на вере вправе действовать: 

а)Каждый  участник,   если  учредительным  договором   не  установлено,   что   все  его 

участники ведут дела совместно, либо ведение дел поручено отдельным участникам. 

б)Каждый полный товарищ, если учредительным договором не установлено, что все 

полные товарищи ведут дела совместно, либо ведение дел поручено отдельным полным 

товарищам. 

в)Органы  товарищества  на  вере,  действующие  в  соответствии  с  законом,  иными 

правовыми актами и учредительным договором. 

г)Совместно все полные товарищи, если учредительным договором не установлено, что 

его дела ведет каждый полный товарищ, либо ведение дел поручено отдельным полным 

товарищам. 

5.    Участник общества с ограниченной ответственностью: 

а)Вправе  в любое  время  выйти  из  общества независимо от согласия других его 

участников. При этом ему должна быть  выплачено  стоимость части  имущества, 

соответствующая его доле в уставном капитале. 

б)Вправе выйти из общества с согласия других его участников. При этом ему должна быть 

выплачено стоимость части имущества, соответствующая его доле в уставном капитале. 

в)Вправе  в  любое  время  выйти из  общества независимо от согласия других его 

участников, если уставом общества или соглашением его участников не предусмотрено 

иное.   При   этом   ему   должна   быть   выплачено   стоимость   части   имущества, 

соответствующая его доле в уставном капитале. 

г)Вправе выйти из состава общества только путем отчуждения своей доли третьим лицам 

или реализуя право требовать ее выкупа обществом в установленных законом случаях. 

6.Бывший полный товарищ, ставший участником общества, преобразованного из 

товарищества, несет субсидиарную ответственность по обязательствам, перешедшим к 

обществу в течение: 

а)пяти лет 

б)трех лет; 

в)двух лет; 

г)одного года. 

7. Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью должен быть на момент 

регистрации оплачен его участниками не менее чем: 

а)на половину; 

б)на треть; 

в)на четверть; 

г)на две трети. 

8. Договор о создании акционерного общества заключается в форме: 

а)письменной; 

б)устной; 

в)нотариально удостоверенной; 

г)любой. 

9. В форме унитарных предприятий могут быть созданы только: 

а)государственные и муниципальные предприятия; 

б)фонды и учреждения; 

в)хозяйственные товарищества и общества; 

г)производственные и потребительские кооперативы. 

10. Учредительными документами потребительского  кооператива являются: 

а) устав; 

б) учредительный договор; 

в) положение  об организации данного вида; 

г)учредительный  договор и устав. 
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Перечень контрольных вопросов 

 

Перечень контрольных вопросов для оценки уровня сформированности компетенции 

ОПК-6 на этапе «Умения» 

 

1.Понятие юридического лица: законодательное, научное. Признаки юридического лица. 

2.Теории юридического лица в зарубежной науке и их влияние на развитие российского 

законодательства. 

3.Юридическое лицо в римском праве. 

4.Теория фикции; теория персонификации; теория правового средства; теория 

персонифицированного имущества; 

5.Теории, не признающие самостоятельного значения юридического лица как субъекта 

права; теории отрицающие реальность юридического лица как субъекта права. 

 

 

Перечень контрольных вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ПК-

7 на этапе «Умения» 

 

1.Понятие, характерные признаки хозяйственных товариществ. Общая характеристика 

прав и обязанностей участников хозяйственных товариществ. 

2.Понятие полного товарищества и его особенности.  Понятие товарищества на вере 

3.Понятие и признаки хозяйственных обществ. Виды хозяйственных обществ. 

4.Общество с ограниченной ответственностью: признаки и юридическая сущность. 

5.Понятие и признаки акционерных обществ. 

 

 

Контрольные задания 

Перечень контрольных заданий для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-

6 на этапе «Навыки» 

 

Задача 1. 

Учредитель ООО внес в уставный капитал общества право аренды на грузовой 

автомобиль «Вольво». В соответствие с учредительным договором вклад в уставный 

капитал ООО в форме  аренды грузового автомобиля был оценен в сумму 100 000 рублей, 

а доля учредителя, внесшего этот вклад установлена в размере 1/2. Федеральная налоговая 

служба, отказала в государственной регистрации юридического  лица, ссылаясь на то, что 

по имеющейся у нее информации оценка вклада в уставный капитал ООО была 

значительно занижена, в чем налоговая инспекция усматривала  сговор  учредителей,  с  

целью  существенного  уменьшения размера уставного капитала юридического лица. 

Неудовлетворенные решением налоговой инспекции, учредители ООО обратились в суд с 

иском о понуждении   налоговой   инспекции   осуществить   государственную   

регистрацию юридического лица, при этом учредители ссылались на п.2 ст.15 ФЗ «Об 

обществах с ограниченной ответственностью» в соответствие с которой: «Денежная 

оценка неденежных вкладов в уставный капитал общества, вносимых участниками 

общества и принимаемыми в общество третьими лицами, утверждается решением общего 

собрания участников общества, принимаемым всеми участниками общества 

единогласно». 

Решите спор. 

 

Задача 2. 
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Группа физических лиц, объединив собственное имущество, на систематической основе 

занималась торгово-посреднической деятельностью, получив при этом значительную 

прибыль. Федеральная налоговая служба, усмотрев в их деятельности состав 

правонарушения, предусмотренного Налоговым кодексом РФ, направила в их адрес 

требование об уплате налога на прибыль организаций и налога на имущество 

организаций. Однако граждане обратились в суд с иском о признании требований 

налоговой инспекции неправомерными, ссылаясь на то обстоятельство, что они не 

зарегистрированы к качестве юридического лица налоговой службой, и следовательно, не 

являются субъектами налогового правонарушения. 

Решите спор. 

 

Задача 3. 

Жилищно-строительный кооператив, располагая свободными денежными средствами, 

временно не вовлеченными непосредственно в строительство жилья, опубликовал 

рекламное объявление о предоставлении кредитов на выгодных условиях для заемщиков. 

Прокурор района обратился в суд с представлением о прекращении жилищным 

кооперативом противоправной деятельности, полагая, что систематическое 

предоставление кредитов ЖСК ставит под угрозу и нарушает интересы участников 

кооператива, внесших деньги на строительство жилья. 

Возражения кооператива на представление прокурора основаны были на том, что 

предоставление денежных средств в кредит вовсе не является противоправной 

деятельностью, а интересы участников кооператива нисколько не нарушены, т.к. 

внесенные ими денежные средства временно не задействованы в строительстве жилья, 

свои обязательства перед участниками кооператива по предоставлению построенного 

жилья ЖСК выполняет в срок и сполна. 

Решите спор. 

 

Задача 4. 

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального   образования   

«Восточный   университет»   систематически заключало договоры поручительства с 

коммерческим банком «Урал-Кредит» по обеспечению возврата потребительских 

кредитов, полученных сотрудниками и преподавателями университета. Прокурор города 

направил в адрес ректора университета прокурорское предостережение, в котором 

потребовал прекратить противоправную деятельность по заключению договоров 

поручительства. Ректор университета в своем ответе прокурору указал, что университет 

не нарушает действующее законодательство, в соответствие с которым может заключать 

любой не запрещенных законом договор, в том числе и договор поручительства, а, 

выступая поручителем за своих сотрудников, университет тем самым способствует 

надлежащему исполнению ими принятых на себя обязательств по возврату кредита. 

Оцените доводы сторон. Дайте мотивированный ответ по существу спора. 

 

Задача 5. 

В арбитражный суд поступило исковое заявление с требованием о признании договоров, 

заключенных филиалом юридического лица недействительными. Истец мотивировал свое 

требование тем, что учредитель филиала ликвидирован вследствие банкротства более года 

тому назад, однако, директор филиала, возражая против иска, заявил в суде, что 

имущество филиала было обособлено и не включалось в конкурсную массу при 

ликвидации учредителя. Оспариваемые договоры заключены от имени филиала, а не от 

имени учредителя, и сам филиал надлежаще исполняет заключенные договоры, 

платежеспособен, следовательно, по всем признакам отвечает требованиям закона. 

предъявляемым к юридическому лицу. 

Решите спор. Подлежит ли иск удовлетворению? 
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Перечень контрольных заданий для оценки уровня сформированности компетенции ПК-7 

на этапе «Навыки» 

 

1.Подготовьте проект учредительного договора полного товарищества. 

2. Подготовьте проект учредительного договора товарищества на вере. 

3. Подготовьте проект устава общества с ограниченного ответственностью. 

4. Подготовьте проект устава публичного акционерного общества. 

5. Подготовьте проект устава непубличного акционерного общества. 

 

 

Перечень вопросов к зачету 

1.Понятие  и признаки юридического лица 

2.Правоспособность и дееспособность  юридического лица 

3.Классификации юридических лиц 

4.Теории юридического лица 

5.Создание юридического лица 

6.Учредительные документы юридического лица 

7.Государственная регистрация юридических лиц 

8.Основания прекращения юридического лица 

9.Реорганизация юридического лица: понятие, способы, порядок, последствия 

10.Документы по реорганизации юридического лица 

11.Ликвидация юридического лица: понятие, виды, последствия 

12.Документы по ликвидации юридического лица 

13.Понятие органов ЮЛ, правоспособность, компетенция органов ЮЛ 

14.Нормотворчество юридических лиц 

15.Понятие, характерные признаки хозяйственных товариществ 

16.Виды хозяйственных товариществ: товарищество на вере и полное товарищество 

17.Понятие и признаки хозяйственных обществ 

18.Преимущества и недостатки хозяйственных обществ 

19.Общество с ограниченной ответственностью 

20.Акционерное общество: общая характеристика 

21.Правовой статус дочерних и зависимых обществ 

22.Правовой статус филиала и представительства ЮЛ 

23.Понятия, признаки государственных и муниципальных унитарных предприятий 

24.Особенности правового статуса государственных и муниципальных унитарных 

предприятий 

25.Понятие, признаки производственного кооператива 

26.Правовое положение производственного кооператива, особенности функционирования 

27.Понятие, признаки, особенности образования и деятельности потребительского 

кооператива 

28.Особенности правового статуса общественных организаций 

29.Особенности правового статуса религиозных организаций 

30.Особенности правового статуса  фондов 

31.Понятие, характерные черты учреждения. Виды учреждений в Российской Федерации 

32.Особенности правового статуса автономной некоммерческой организации 

33.Особенности правового статуса товарной биржи 

34.Правовой статус торгово-промышленной палаты 

35.Правовое положение ассоциации и союза 

36.Правовой статус  объединений работодателей 

37.Понятие, признаки, виды холдинга 
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38.Правовое положение  финансово-промышленной группы 

 

Компетенция ОПК-6 реализуется при изучении тем 1-3 

Компетенция ПК-7 реализуется при изучении тем 4-5 

 
 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 
Рубежный контроль в виде письменной контрольной работы по разделу 1 

1.Понятие юридического лица: законодательное, научное. Признаки юридического лица. 

2.Понятие правосубъектности юридического лица. Правоспособность и дееспособность 

юридического лица. Виды правоспособности. 

3.Правовое регулирование государственной регистрации юридических лиц. Документы, 

предоставляемые для государственной регистрации. Процедура регистрации. 

4.Прекращение юридического лица путем ликвидации. 

5.Гарантии прав кредиторов при прекращении юридического лица. 

 

Рубежный контроль в виде письменной контрольной работы по разделу 2 

1.Понятие, характерные признаки хозяйственных товариществ. 

2.Понятие полного товарищества и его особенности.  Понятие товарищества на вере 

3.Общество с ограниченной ответственностью: признаки и юридическая сущность. 

4.Понятие и признаки акционерных обществ. 

5.Понятие некоммерческой организации. Признаки некоммерческой организации. 

 

Объем и уровень сформированности компетенций целиком или на различных этапах у 

обучающихся оцениваются по результатам текущего контроля количественной оценкой, 

выраженной в рейтинговых баллах. Оценке подлежит каждое контрольное мероприятие. 

При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая шкала 

«неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в рейтинг-плане 

и выражает полное (100%) освоение компетенции. 

Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, когда 

объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80 - 

100%; «удовлетворительно» – выполнено 40 - 80%; «неудовлетворительно» – выполнено 0 

- 40% 

Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий соответствующего 

оценочного средства выставляется по формуле: 

 

Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 

где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно»,  k = 0,4 при уровне освоения 

«удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне освоения 

«отлично». 

Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 

модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов БашГУ: 

На зачете выставляется оценка: 

•  зачтено -  при накоплении от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 

поощрительных баллов), 

•  не зачтено - при накоплении от 0 до 59 рейтинговых баллов. 

 
Рейтинг-план дисциплины  



14 

(форма промежуточного контроля – зачет) 

 
Виды учебной 

деятельности 

студентов  

Балл за 

конкретно

е задание  

Число 

заданий 

за 

семестр 

Баллы  

Минимальный  Максимальный  

Раздел 1 0 50 

Текущий контроль   0 25 

1. Тестовые задания 1 5 0 5 

2. Контрольные вопросы 5 3 0 15 

3. Контрольные задания 1 5 0 5 

Рубежный контроль    25 

Письменная контрольная 

работа 
 1 0 25 

Раздел 2 0 50 

Текущий контроль   0 25 

1. Тестовые задания 1 5 0 5 

2. Контрольные вопросы 5 3 0 15 

3. Контрольные задания 1 5 0 5 

Рубежный контроль    25 

Письменная контрольная 

работа 
 1 0 25 

Поощрительные баллы  10 

1.Публикация статей   0 5 

2.Участие в конференциях   0 5 

Промежуточный контроль 

Зачет     

Итого баллов 0 110 

 

 

 Результаты обучения по дисциплине (модулю) у обучающихся оцениваются по 

итогам текущего контроля количественной оценкой, выраженной в рейтинговых баллах. 

Оценке подлежит каждое контрольное мероприятие. 

 При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая 

шкала «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в 

рейтинг-плане и выражает полное (100%) освоение компетенции. 

 Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, 

когда объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80-

100%; «удовлетворительно» – выполнено 40-80%; «неудовлетворительно» – выполнено 0-

40% 

 Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий 

соответствующего оценочного средства выставляется по формуле:  
Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 
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где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно», k = 0,4 при уровне освоения 

«удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне освоения 

«отлично». 

 Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 

модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов БашГУ:  
На зачете выставляется оценка: 

• зачтено - при накоплении от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных 

баллов), 

• не зачтено - при накоплении от 0 до 59 рейтинговых баллов. 
 При получении на экзамене оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», на 

зачёте оценки «зачтено» считается, что результаты обучения по дисциплине (модулю) 

достигнуты и компетенции на этапе изучения дисциплины (модуля) сформированы. 


