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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования и описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

(модулю) 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения по дисциплине 

(модулю) 
Вид 

оценочного 

средства 

1 2 3 4 
  неуд. удовл. хорошо отлично  
Уметь использовать 

общие 

закономерности, 

принципы и методы 

воспитания и 

обучения в 

различных 

исторических 

эпохах и знать 

специфику их 

реализации в 

современных 

условиях (ПК-6) 

1 этап: 

Знания 
Полное отсутствие 

навыков владения: 

образовательными 

технологиями, 

методами и 

средствами 

обучения и 

воспитания; 

диагностическими 

процедурами 

оценки уровня 

личностного и 

профессионального 

развития 

обучающегося

  

Наличие 

фрагментарных 

навыков владения:  

образовательными 

технологиями, 

методами и 

средствами 

обучения и 

воспитания; 

диагностическими 

процедурами 

оценки уровня 

личностного и 

профессионального 

развития 

обучающегося

  

Отдельные пробелы 

в навыках владения: 

образовательными 

технологиями, 

методами и 

средствами 

обучения и 

воспитания; 

диагностическими 

процедурами 

оценки уровня 

личностного и 

профессионального 

развития 

обучающегося

  

Успешное 

применение 

навыков владения: 

образовательными 

технологиями, 

методами и 

средствами 

обучения и 

воспитания; 

диагностическими 

процедурами 

оценки уровня 

личностного и 

профессионального 

развития 

обучающегося

  

Контрольная 

работа 

2 этап: 

Умения 
     

3 этап: 

Владения 

(навыки / 

опыт 
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деятельности) 
Владеть понятийно-

категориальным 

аппаратом в 

области общего и 

профессионального 

образования (ПК-1) 

1 этап: 

Знания 
     

2 этап: 

Умения 
     

3 этап: 

Владения 

(навыки / 

опыт 

деятельности) 
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2. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 
 

 

 Результаты обучения по дисциплине (модулю) у обучающихся оцениваются по 

итогам текущего контроля количественной оценкой, выраженной в рейтинговых баллах. 

Оценке подлежит каждое контрольное мероприятие. 

 При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая 

шкала «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в 

рейтинг-плане и выражает полное (100%) освоение компетенции. 

 Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, 

когда объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80-

100%; «удовлетворительно» – выполнено 40-80%; «неудовлетворительно» – выполнено 0-

40% 

 Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий 

соответствующего оценочного средства выставляется по формуле:  
Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 

где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно», k = 0,4 при уровне освоения 

«удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне освоения 

«отлично». 

 Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 

модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов УУНиТ:  
На экзамене выставляется оценка: 

• отлично - при накоплении от 80 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных 

баллов), 

• хорошо - при накоплении от 60 до 79 рейтинговых баллов, 

• удовлетворительно - при накоплении от 45 до 59 рейтинговых баллов, 

• неудовлетворительно - при накоплении менее 45 рейтинговых баллов. 
 При получении на экзамене оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», на 

зачёте оценки «зачтено» считается, что результаты обучения по дисциплине (модулю) 

достигнуты и компетенции на этапе изучения дисциплины (модуля) сформированы. 


