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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования и описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

(модулю) 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения по дисциплине 

(модулю) 

Вид 

оценочного 

средства 

1 2 3 4 

  неуд. удовл. хорошо отлично  

Способностью на 
основе типовых 
методик и 
действующей 
нормативно-правовой 
базы рассчитать 
экономические и 
социально-
экономические 
показатели, 
характеризующие 
деятельность 
хозяйствующих 
субъектов (ПК-2) 

1 этап: Знания Отсутствие 
навыков 

Владеет 
начальными 
навыками 
оценки 
имущества 
корпорации и 
источников их 
формирования 

Владеет навыками 
проведения оценки 
состава имущества 
корпорации и 
источников его 
формирования с точки 
зрения управления 
финансами 
корпорации, 
оценивать показатели 
финансовых 
результатов 
деятельности 
корпорации и 
навыками по 
принятию на этой 
основе оптимального 
управленческого 
решения 

Владеет современными 
профессиональными  
навыками проведения 
оценки состава 
имущества корпорации и 
источников его 
формирования с точки 
зрения управления 
финансами корпорации, 
оценивать показатели 
финансовых результатов 
деятельности корпорации 
и навыками по принятию 
на этой основе 
оптимального 
управленческого решения 

Практическое 
задание 
Курсовая 
работа 

2 этап: 
Умения 

Отсутствие 
умений 

Может 
пересказать 
учебный 
материал по 

Проводит оценку 
состава и структуры 
составляющих 
бухгалтерского  

Умеет проводить оценку 
состава и структуры 
составляющих 
бухгалтерского  баланса, 

Тестовый 
контроль 
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оценке 
финансовых 
результатов 
деятельности 
корпорации 

баланса, оценивать 
финансовый результат 
с точки зрения его 
эффективности и 
использовать данную 
информацию для 
формирования 
оптимального 
управленческого 
решения 

оценивать финансовый 
результат с точки зрения 
его эффективности и 
использовать данную 
информацию для 
формирования 
оптимального 
управленческого решения 

3 этап: 
Владения 
(навыки / 
опыт 
деятельности) 

Отсутствие 
знаний 

Имеет общие 
представления 
по основам 
формирования 
бухгалтерского 
баланса и 
финансовых 
результатов 
корпорации 

Имеет хорошие 
предметные знания по 
основам 
формирования 
бухгалтерского 
баланса, составу его 
разделов и методы 
принятия 
управленческих 
решений в области 
финансов корпорации, 
основам 
формирования 
финансовых 
результатов 
корпорации и методам 
их оптимизации и 
пути повышения 
эффективности 

Имеет отличные 
предметные знания по 
основам формирования 
бухгалтерского баланса, 
составу его разделов и 
методы принятия 
управленческих решений 
в области финансов 
корпорации, основам 
формирования 
финансовых результатов 
корпорации и методам их 
оптимизации и пути 
повышения 
эффективности 

Устный 
опрос 
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2. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Перечень вопросов к устному опросу 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ПК-2 на 

этапе «Знания»: 

1. Корпоративное управление и эффективность бизнеса 
2. Состав и структуры базовых компонентов корпорации 
3. Раскрыть понятие корпорации 
4. Привести примеры корпораций России и зарубежных стран 
5. Характерные черты корпораций 
6. В чем отличие понятия Юридическое лицо и корпорация? 
7. Назовите критерии классификации и соответствующие им виды корпораций 
8. В чем состоит экономическое содержание корпоративных финансов 
9. Сущность и формы проявления корпоративных финансов 
10. Роль и назначение корпоративных финансов 
11. Принципы организации корпоративных финансов 
12. Функции корпоративных финансов 
13. Особенности организации финансов хозяйствующих субъектов различных форм 

собственности. Финансы зарубежных корпоративных структур 
14. Финансы корпоративных групп в России 
15. Организация финансовой работы хозяйствующего субъекта. 
16. Основные принципы эффективного управления корпоративными финансами. 
17. Характеристика информационного обеспечения финансового менеджмента. 
18. Отчетность как основа для разработки управленческих финансовых решений. 
19. Рентабельность активов и капитала. 
20. Рациональное сочетание доходности и риска как основа эффективного бизнеса. 
21. Доходы корпорации 
22. Смета доходов и расходов 
23. Расходы корпорации 
24. Точка безубыточности и маржинальный анализ 
25. Виды и функции прибыли 
26. Порядок формирования и использования прибыли корпорации  
27. Методы планирования прибыли 
28. Сущность, функции и значение капитала хозяйствующего субъекта. 
29. Структура капитала и его цена. 
30. Теории структуры капитала 
31. Какие показатели характеризуют результативность использования капитала 

корпорации 
32. В чем сущность концепции стоимости капитала корпорации? 
33. Средневзвешенная и предельная стоимость капитала 
34. Модели оптимальной структуры капитала 
35. Критерии эффективности использования капитала. 
36. Структура источников привлеченного и заемного капитала корпорации 
37. Обязательства в финансовом учете корпорации 
38. Алгоритм определения стоимости банковского кредита 
39. Критерии установления стоимости капитала, привлекаемого за счет 

облигационного займа 
40. Заемный капитал и финансовый леверидж. 
41. Определение силы воздействия финансового рычага 
42. Структура капитала и его цена. 
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43. Теории структуры капитала 
44. Заемный капитал и финансовый леверидж. 
45. Определение силы воздействия финансового рычага. 
46. Инвестиции в качестве экономической категории 
47. Формы инвестиций по направлениям вложения капитала 
48. Чем отличаются реальные инвестиции от реальных? 
49. Воспроизводственная структура инвестиций в основной капитал 
50. Инвестиционная политика корпорации 
51. Факторы, влияющие на состав и структуру источников финансирования реальных 

инвестиций 
52. В чем отличие инвестиционного кредитования от проектного финансирования? 
53. Лизинг как метод финансирования реальных инвестиций 
54. Венчурное  финансирование инвестиционных проектов 
55. Чем отличается финансирование проектов от проектного финансирования? 
56. Специфика финансирования инновационных проектов 
57. Инвестиции в оборотный капитал 
58. Чем отличается оборотный капитал от оборотных средств корпорации? 
59. Экономическое содержание операционного и финансового цикла 
60. Текущие финансовые потребности корпорации 
61. Процедуры управления запасами корпорации 
62. Технология управления дебиторской задолженностью 
63. Стратегия финансирования оборотных активов корпорации 
64. Комплексная политика управления оборотными активами и краткосрочными 

обязательствами корпорации 
65. Нормирование незавершенного производства корпорации 
66. Экономическая природа денежных потоков корпораций 
67. Классификация денежных потоков в корпорациях 
68. Укажите различия между прямыми и косвенными методами анализа и оценки 

денежных потоков корпорации 
69. Ликвидный денежный поток и алгоритм его расчета 
70. Цели, задачи и объекты оптимизации денежных потоков корпорации 
71. Прием сбалансированности дефицитного и избыточного денежных потоков 
72. Платежный баланс корпорации 
73. Взаимосвязи между участниками финансового рынка 
74. Виды профессиональной деятельности на рынке ценных бумаг 
75. Деятельность брокеров 
76. Деятельности дилеров 
77. Деятельность фондовой биржи 
78. Деятельность валютной биржи 
79. Деятельность депозитария ценных бумаг 
80. Роль корпораций на национальном и мировом финансовом рынках 
81. Факторы, оказывающие влияние на курсовую стоимость ценных бумаг 
82. Чем отличаются финансовые и портфельные инвестиции корпорации 
83. Правила участия корпоративных ценных бумаг в финансовых сделках корпорации 
84. Типы портфелей ценных бумаг корпорации 
85. Концептуальный подход к формированию фондового портфеля корпорации 
86. Диверсификация фондового портфеля корпорации 
87. Показатели, характеризующие доходность фондового портфеля корпорации 
88. Технология мониторинга портфеля ценных бумаг корпорации 
89. Классификация рисков фондового портфеля 
90. Методы минимизации рисков фондового портфеля корпорации 
91. Методы минимизации рисков фондового портфеля корпорации 
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92. Содержание базовых теорий дивидендов 
93. Правила формирования дивидендной политики корпорации 
94. Факторы, определяющие выбор дивидендной политики корпорации 
95. Формы выплаты дивидендов в корпорациях 
96. Процедура выкупа собственных акций корпорации 
97. Положительные и негативные моменты проведения политики выкупа собственных 

акций корпорации 
98. Содержание и задачи финансового планирования в корпорации 
99. Принципы финансового планирования 
100. Методы финансового планирования в корпорации 
101. Процедуры финансового планирования 
102. Виды финансовых планов корпорации 
103. Методы финансового контроля 
104. Организация финансового контроля в корпорации 
105. Аудиторские проверки корпорации 
106. Ревизии в корпорации 
107. Службы внутреннего контроля: задачи и функции 
108. Цели и этапы финансового анализа корпорации. 
109.  Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости корпорации. 
110.  Анализ кредитоспособности и ликвидности баланса корпорации. 
111.  Анализ эффективности использования оборотных активов корпорации. 
112.  Анализ финансовых результатов деятельности корпорации. 
113. Сущность, виды и причины банкротства. 
114.  Методы диагностики банкротства корпорации. 
115.  Реорганизационные процедуры несостоятельной корпорации.  
116. Ликвидационные процедуры несостоятельной корпорации 
117. Антикризисное финансовое управление корпорацией. 
118. Количественные методы оценки вероятности банкротства 

 
Тестовые задания 

Перечень тестовых заданий для оценки уровня сформированности компетенции ПК-

2 на этапе «Умения»: 

1. Выделите специфические признаки финансов организаций (предприятий) как 
экономической категории: 

а) финансовые отношения опосредуют двухстороннее движение стоимости; 
б) финансовые отношения выражают одностороннее движение стоимости; 
в) финансовые отношения выражаются в различных формах расчетов. 
 
2. Финансы организаций (предприятий) выполняют функции:  
а) распределительную и контрольную; 
б) планово-экономическую; 
в) обслуживающую; 
 

3. Основными принципами организации финансов организаций (предприятий) 
являются: 

а) самообеспечение хозяйствующего субъекта; 
б) самофинансирование, самоокупаемость; 
в) самокредитование; 
 
4. К финансовым методам относятся: 
а) аренда, залоговые операции, материальное стимулирование; 
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б) финансовые санкции, паевые взносы, котировка валютных курсов; 
в) планирование, кредитование, налогообложение; 
 
5. Сущность финансовой работы в организации заключается: 
а) в обеспечении кругооборота основного и оборотного капитала и поддерживании 

финансовых отношений, сопутствующих коммерческой деятельности; 
б) управлении коммерческой деятельностью; 
в) обеспечении финансовыми ресурсами хозяйственной деятельности; 
 
6. Затраты классифицируются на постоянные и переменные: 
а) по отношению к объему производства; 
б) по калькуляционному признаку; 
в) по степени однородности затрат; 
 
7. В состав производственной себестоимости продукции включаются: 
а) административные расходы; 
б) операционные расходы; 
в) внепроизводственные расходы. 
 
8. Выручка от реализации продукции – это: 
а) вновь созданная на предприятии стоимость; 
б)фонд возмещения материальных затрат + фонд накопления; 
в) вся стоимость, созданная на предприятии.  
 
9. Прибыль как экономическая категория отражает: 
а) доход, рассчитанный на основе объема реализованной продукции, исходя из 

действующих цен без косвенных налогов, торговых и сбытовых скидок; 
б) сумму прибылей (убытков) предприятия от реализации продукции и доходов 

(убытков), не связанных с ее производством и реализацией; 
в)финансовый результат деятельности предприятия и является основным 

элементом финансовых ресурсов предприятия. 
 
10. Рентабельность активов предприятия определяется как отношение: 
а) балансовой прибыли к средней величине активов за период; 
б) чистой прибыли к выручке от реализации; 
в) чистой прибыли к средней величине активов предприятия за период; 
 
11. Основные средства предприятия – это: 
а) денежные средства, направляемые на финансирование основного вида 

деятельности предприятия; 
б) денежная оценка основных фондов как материальных ценностей, имеющих 

длительный период функционирования; 
в)  денежная оценка основных производственных фондов предприятия. 
 
12. По функциональному признаку оборотные средства классифицируются как: 
а) оборотные фонды и товарные запасы; 
б) оборотные производственные фонды и фонды обращения; 
в) дебиторская задолженность и производственные запасы. 
 
13. Финансовое планирование – это: 
а) метод управления финансовыми потоками; 
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б) процесс разработки и принятия целевых установок в количественном и 
качественном выражении, а также определения путей их наиболее эффективного 
достижения; 

в) система рационального управления движением денежных потоков, возникающих 
в процессе хозяйственной деятельности предприятия; 

 
14. Финансовая политика предприятия включает: 
а) стратегические перспективы развития предприятия и является фундаментальной 

в процессе функционирования предприятия на долгосрочную перспективу; 
б) планирование доходов и расходов предприятия; 
в) совокупность сфер финансовых отношений на предприятии; 
 
15. Инвестиции – это: 
а) покупка недвижимости и товаров длительного пользования; 
б) операции, связанные с вложением денежных средств в реализацию проектов, 

которые будут обеспечивать получение выгод в течение периода, превышающего один 
год; 

в) вложение капитала с целью получения прибыли. 
 
16. Капитальные вложения включают: 
а) инвестиции в основные и оборотные фонды; 
б) инвестиции в реновацию производственных мощностей; 
в) инвестиции в прирост (наращивание) производственных мощностей. 
 
17. Реинвестиции – это: 
а) начальные инвестиции, или нетто-инвестиции; 
б) начальные инвестиции плюс прибыль и амортизационные отчисления в 

результате осуществления проекта; 
в) вложения инвестиционной прибыли в инвестиционные проекты, принятые к 

разработке. 
 
18. Процесс разработки инвестиционного проекта включает: 
а) поиск инвестиционных концепций проекта; 
б) разработку технико-экономических показателей и их финансовую оценку; 
в) прединвестиционную, инвестиционную и эксплуатационную фазы. 
 
19. Поток самофинансирования не включает: 
а) амортизационный и резервный фонд; 
б) нераспределенную прибыль; 
в) кредиты. 
 
20. Какая схема финансирования инвестиционного проекта является более 

предпочтительной для предпринимателя? 
а) самофинансирование; 
б) самофинансирование и привлечение кредита; 
в) обосновывается специальными расчетами. 

 
Практическое задание 

Практическое задание для оценки уровня сформированности компетенции ПК-2 на 

этапе «Владения» 
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Выбрать любую публичную корпорацию (например: Газпром, Роснефть и т.п.) в 

общедоступных интернет-источниках и используя его бухгалтерскую отчетность по РСБУ 

за последние 3 года провести анализ его деятельности 

1. Провести анализ динамики имущества и источников его формирования, 

используя шаблон следующей таблицы (показатели могут в вашей компании отличаться, 

поэтому необходимо скорректировать с учетом элементов активов и пассивов в 

бух.отчетности). В таблице приведен пример расчета 

Таблица 1 - Анализ динамики имущества и источников его формирования 

Показатели 

Абсолютные величины Изменения 

2019 год 2020 год 2021 год 

в абс. величинах темп роста, % 

2020к 
2019 

2021 к 
2020 

2020к 
2019 

2021 к 
2020 

АКТИВ        

1. Внеоборотные 
активы 

2078395 2159437 2249609 81042 90172 103,90 104,18 

1.1. Нематериальные 
активы 

9626 8601 7908 -1025 -693 89,35 91,94 

1.2. Основные 
средства 

1561245 1652502 1740027 91257 87525 105,85 105,30 

1.3. Доходные 
вложения в 
материальные 
ценности 

72631 70363 68097 -2268 -2266 96,88 96,78 

1.4. Финансовые 
вложения 

394800 394800 394760 0 -40 100,00 99,99 

1.5. Отложенные 
налоговые активы 

12182 12391 13255 209 864 101,72 106,97 

1.6. Прочие 
внеоборотные 
активы 

27911 20780 25562 -7131 4782 74,45 123,01 

2. Оборотные 
активы 

3496405 3865384 3484595 368979 -380789 110,55 90,15 

2.1. Запасы 579053 622206 512000 43153 -110206 107,45 82,29 

2.2. НДС по 
приобретенным 
ценностям 

4366 3661 57 -705 -3604 83,85 1,56 

2.3. Дебиторская 2548047 3124956 2867079 576909 -257877 122,64 91,75 
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задолженность 

2.4. Финансовые 
вложения 

  40 0 40   

2.5. Денежные 
средства и денежные 
эквиваленты 

334398 84842 101225 -249556 16383 25,37 119,31 

2.6. Прочие 
оборотные активы 

30541 29719 4194 -822 -25525 97,31 14,11 

Итого активов 5574800 6024821 5734204 450021 -290617 108,07 95,18 

ПАССИВ        

3. Капитал и резервы 2867062 2907024 3090356 39962 183332 101,39 106,31 

3.1. Уставный 
капитал 

593622 593622 593622 0 0 100,00 100,00 

3.2. Резервный 
капитал 

29681 29681 29681 0 0 100,00 100,00 

3.3. 
Нераспределенная 
прибыль 
(непокрытый 
убыток) 

2243759 2283721 2467053 39962 183332 101,78 108,03 

4. Долгосрочные 
обязательства 

47587 55641 62480 8054 6839 116,92 112,29 

4.1. Отложенные 
налоговые 
обязательства 

47587 55641 62480 8054 6839 116,92 112,29 

5. Краткосрочные 
обязательства 

2660151 3062156 2581368 402005 -480788 115,11 84,30 

5.1. Заемные 
средства 

1073900 1278261 996350 204361 -281911 119,03 77,95 

5.2. Кредиторская 
задолженность 

1532869 1711128 1507984 178259 -203144 111,63 88,13 

5.3. Доходы 
будущих периодов 

11979 10332 7818 -1647 -2514 86,25 75,67 

5.4. Оценочные 
обязательства 

40213 60552 68431 20339 7879 150,58 113,01 

5.5. Прочие 
обязательства 

1190 1883 785 693 -1098 158,24 41,69 

Итого пассивов 5574800 6024821 5734204 450021 -290617 108,07 95,18 
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2. Провести анализ структуры имущества и источников его формирования, используя 
шаблон следующей таблицы (показатели могут в вашей компании отличаться, поэтому 
необходимо скорректировать с учетом элементов активов и пассивов в бух.отчетности). В 
таблице приведен пример расчета 

Таблица 2 - Анализ структуры имущества и источников его формирования 

Показатели 

Абсолютные величины 
Удельные веса (%) в 
валюте баланса 

Изменения в 
уд.весах 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2020к 
2019 

2021 
к 

2020 

АКТИВ         

1. Внеоборотные 
активы 

2078395 2159437 2249609 37,28 35,84 39,23 -1,44 3,39 

1.1. 
Нематериальные 
активы 

9626 8601 7908 0,17 0,14 0,14 -0,03 - 

1.2. Основные 
средства 

1561245 1652502 1740027 28,01 27,43 30,34 -0,58 2,92 

1.3. Доходные 
вложения в 
материальные 
ценности 

72631 70363 68097 1,30 1,17 1,19 -0,13 0,02 

1.4. Финансовые 
вложения 

394800 394800 394760 7,08 6,55 6,88 -0,53 0,33 

1.5. Отложенные 
налоговые активы 

12182 12391 13255 0,22 0,21 0,23 -0,01 0,03 

1.6. Прочие 
внеоборотные 
активы 

27911 20780 25562 0,50 0,34 0,45 -0,16 0,10 

2. Оборотные 
активы 

3496405 3865384 3484595 62,72 64,16 60,77 1,44 -
3,39 

2.1. Запасы 579053 622206 512000 10,39 10,33 8,93 -0,06 -
1,40 

2.2. НДС по 
приобретенным 
ценностям 

4366 3661 57 0,08 0,06 0,00 -0,02 -
0,06 

2.3. Дебиторская 
задолженность 

2548047 3124956 2867079 45,71 51,87 50,00 6,16 -
1,87 

2.4. Финансовые 
вложения 

  40 - - 0,00 - - 
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2.5. Денежные 
средства и 
денежные 
эквиваленты 

334398 84842 101225 6,00 1,41 1,77 -4,59 0,36 

2.6. Прочие 
оборотные активы 

30541 29719 4194 0,55 0,49 0,07 -0,05 -
0,42 

Итого активов 5574800 6024821 5734204 100,00 100,00 100,00 - - 

ПАССИВ         

3. Капитал и 
резервы 

2867062 2907024 3090356 51,43 48,25 53,89 -3,18 5,64 

3.1. Уставный 
капитал 

593622 593622 593622 10,65 9,85 10,35 -0,80 0,50 

3.2. Резервный 
капитал 

29681 29681 29681 0,53 0,49 0,52 -0,04 0,02 

3.3. 
Нераспределенная 
прибыль 
(непокрытый 
убыток) 

2243759 2283721 2467053 40,25 37,91 43,02 -2,34 5,12 

4. Долгосрочные 
обязательства 

47587 55641 62480 0,85 0,92 1,09 0,07 0,17 

4.1. Отложенные 
налоговые 
обязательства 

47587 55641 62480 0,85 0,92 1,09 0,07 0,17 

5. Краткосрочные 
обязательства 

2660151 3062156 2581368 47,72 50,83 45,02 3,11 -
5,81 

5.1. Заемные 
средства 

1073900 1278261 996350 19,26 21,22 17,38 1,95 -
3,84 

5.2. Кредиторская 
задолженность 

1532869 1711128 1507984 27,50 28,40 26,30 0,90 -
2,10 

5.3. Доходы 
будущих 
периодов 

11979 10332 7818 0,21 0,17 0,14 -0,04 -
0,04 

5.4. Оценочные 
обязательства 

40213 60552 68431 0,72 1,01 1,19 0,28 0,19 

5.5. Прочие 
обязательства 

1190 1883 785 0,02 0,03 0,01 0,01 -
0,02 

Итого пассивов 5574800 6024821 5734204 100,00 100,00 100,00 - - 

 

3. Провести анализ финансовых результатов деятельности предприятия, используя 

шаблон следующей таблицы (показатели могут в вашей компании отличаться, поэтому 
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необходимо скорректировать с отчета о финансовых результатах). В таблице приведен 

пример расчета 

Таблица 3 - Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 

Показатель 

Год Изменения 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

Абсолютное, 
(+,-) 

Относительное, 
% 

2020к 
2019 

2021 к 
2020 

2020к 
2019 

2021 к 
2020 

Выручка 3246493 3522648 4323541 276155 800893 108,51 122,74 

Себестоимость продаж -
2114021 

-
2476626 

-
3093712 

-
362605 

-
617086 

117,15 124,92 

Валовая прибыль 
(убыток) 

1132472 1046022 1229829 -86450 183807 92,37 117,57 

Коммерческие расходы -580 
827 

-594 
217 

-697983 -13390 -
103766 

102,31 117,46 

Прибыль (убыток) от 
продаж 

551 645 451 805 531846 -99840 80041 81,90 117,72 

Доходы от участия в 
других организациях 

25 32 31 7 -1 128,00 96,88 

Проценты к получению 24 198 35 360 25976 11162 -9384 146,13 73,46 

Проценты к уплате -89 546 -146 
779 

-106075 -57233 40704 163,91 72,27 

Прочие доходы 154 781 61 193 114178 -93588 52985 39,54 186,59 

Прочие расходы -191 
811 

-259 
489 

-229796 -67678 29693 135,28 88,56 

Прибыль (убыток) до 
налогообложения 

449 292 142 122 336160 -
307170 

194038 31,63 236,53 

Текущий налог на 
прибыль 

-76 792 -48 195 -80539 28597 -32344 62,76 167,11 

в т.ч. постоянные 
налоговые 
обязательства (активы) 

-9 370 27 256 12415 36626 -14841 -
290,89 

45,55 

Изменение отложенных 
налоговых обязательств 

-2 461 -8 054 -262 -5593 7792 327,27 3,25 

Изменение отложенных 
налоговых активов 

-1 235 209 1154 1444 945 -16,92 552,15 

Прочее -3977 -5504 2812 -1527 8316 138,40 -51,09 

Чистая прибыль 
(убыток) 

364 827 80 578 259325 -
284249 

178747 22,09 321,83 

 

4. Провести анализ показателей рентабельности компании. 
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Таблица 4 - Анализ показателей рентабельности, %* 

Показатель 

Год Изменения 

2019 2020 2021 

Абсолютное, (+,-) Относительное
, % 

2020 к 
2019 

2021 к 
2020 

2020 к 
2019 

2021 к 
2020 

Рентабельность 
продукции 

26,09 18,24 17,19 -7,85 -1,05 69,91 94,24 

Рентабельность продаж 16,99 12,83 12,30 -4,17 -0,52 75,48 95,91 

Рентабельность активов 
(по балансовой 
прибыли) 

7,80 2,45 5,72 -5,35 3,27 31,40 233,32 

Рентабельность активов 
(по чистой прибыли) 

6,34 1,39 4,41 -4,95 3,02 21,93 317,47 

Рентабельность 
текущих активов 

10,11 2,19 7,06 -7,92 4,87 21,66 322,35 

Рентабельность 
собственного 
акционерного капитала 

12,53 2,79 8,65 -9,74 5,86 22,28 309,85 

Рентабельность 
производственных 
фондов 

0,20 0,04 0,14 -0,15 0,10 22,12 320,97 

 

5. Провести анализ показателей эффективности управления текущими активами 

Таблица 5 - Анализ показателей эффективности управления текущими активами  

Показатель 

Год Изменения 

2019 2020 2021 

Абсолютное 
отклонение  

(+, -) 

Относительное 
отклонение, % 

2020 
к 

2019 

2021 
к 

2020 

2020 к 
2019 

2021 к 
2020 

Коэффициент 
оборачиваемости текущих 
активов 

0,90 0,96 1,18 0,06 0,22 106,67 122,92 

Период оборота 406 381 311 -25 -70 93,84 81,63 
Рентабельность текущих 
активов, % 

10,11 2,19 7,08 -7,92 4,89 21,66 323,29 

Коэффициент загрузки, 
закрепления 

1,11 1,04 0,85 -0,07 -0,19 93,69 81,73 

Коэффициент 
обеспеченности оборотных 
активов собственными 
средствами 

0,22 0,20 0,23 -0,02 0,03 90,91 115,00 

Экономический эффект в 
результате ускорения 
(замедления) 

х -258700 -669294 - - - - 
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оборачиваемости 

 

Основные показатели эффективности использования оборотных средств 

Коэффициент Формула расчета Расшифровка показателей 
Продолжительность одного 
оборота (Т) в днях Т =

Дп

Коб
 

 

Дп–длительность периода; 
Коб–   коэффициент 
оборачиваемости 

Коэффициент загрузки 
оборотных средств (Кз) Кз =

ОС

В
 

ОС –стоимость оборотных 
средств; 
В–выручка от реализации 
продукции 

Коэффициент 
обеспеченности оборотных 
активов собственными 
средствами 

Кооа = 
СК�ВА

ОА
 СК – собственный капитал; 

ОА–величина оборотных 
активов,  
ВА – величина 
внеоборотных активов. 

Рентабельность оборотных 
активов (Rоа) 

Rоа = 
ЧП

ОА����
 ЧП – чистая прибыль 

ОА – среднегодовая 
стоимость оборотных 
активов 

Относительная экономия 
(перерасход) (ЭТА) 

 

ЭТА = ТА1– ТА0  ×
��

��
 

 

Эз–относительная экономия 
текущих активов, 
ТА1–среднегодовая 
стоимость текущих 
(оборотных) активов 
отчетного периода 
ТА0–среднегодовая 
стоимость текущих 
(оборотных) активов 
базисного периода 
N1/N0 –темп роста выручки. 

 

6. Провести анализ показателей эффективности использования основных средств 

компании 

6.1 Провести анализ движения и технического состояния основных средств 

Для этого техническое рассчитываютсявсего следующие показатели: 

- эффективности коэффициентэффективного обновления (Кобн), характеризующий ввод долюматериально новых основных эффективность средств в 

основных общей стоимости на глублена конециспользованию года: 

Кобн =  
Стоимость поступивших основных средств за период

Стоимость основных средств на конец периода
;                                 (1.5) 

- использования срокследующие обновления основных технического средств (Тобн), всем позволяющий оценить средств потенциал

эффективность производственной базы позволит предприятия: 

Тобн =  
Стоимость основных средств на начало периода

Стоимость поступивших основных средств за период
; 
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- коэффициент фондов выбытия (Кв): 

Кв =  
Стоимость выбывших основных средств 

Стоимость основных средств на начало периода
;   

- коэффициент сильное прироста (Кпр): 

Кпр =  
Сумма прироста основных средств за период

Стоимость основных средств на начало периода
;   

- коэффициент действующих износа (Кизн): 

Кизн =  
Сумма износа основных средств

Первоначальная стоимость основных средств 
;   

- коэффициент факторный техническойразработка годности (Кт.г): 

Кт. г =  
Остаточная стоимость основных средств 

Первоначальная стоимость основных средств
 

 

Таблица 6 - Анализ движения и технического состояния основных средств 

Показатель 2020 2021 Изменение, (+, -) 

Коэффициент обновления 0,02 0,04 0,02 
Срок обновления 65,92 28,90 -37,02 
Коэффициент выбытия 0,02 0,02 - 
Коэффициент износа 0,34 0,40 0,05 
Коэффициент технической 
годности 

0,65 0,61 -0,04 

 

6.2 Провести анализ эффективности использования основных средств 

Для области анализачасть эффективности использования основных основныхэффективность фондов используются 

структуры следующиевнимания показатели: 

- фондоотдача; 

- основных фондоемкость; 

- средств фондорентабельность; 

- фондовооруженность. 

базисный Важнейшимвсего показателем эффективности коэффициент использованиярентабельность основных средств которые является

сокращение фондоотдача (ФО). 

ФО =
ВП

ОС����
 

где ВП – абсолютное выпущеннаянализ продукция, тыс. руб.; 

ОС����  – среднегодовая позволяют стоимостьтехническое основных средств, тыс.руб. 

Он удельного показываетоценка сколько выпущенной способствует продукциипроводят предприятия получает с инвентарем каждого

фондоотдачи рубля, вложенного в экономическими основныеиспользования средства. Рост срок фондоотдачиувеличение свидетельствует об 

интенсивном анализа развитиипоследние предприятия за счет основных введениякоэффициент усовершенствованного оборудования 

и фондоотдачи новыхтехнического форм организации рентабельность труда, использования рационального использования именно основныхфондоотдачи средств. 
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Обратным провод показателемдостигнуто фондоотдачи, является савицкая фондоемкость, изменение которая показывает 

использования сколькотехническое основных средств использования приходится на 1 явления рубль выпущенной финансовые продукции. 

  ФЕ =
ОС����

ВП
 

эффективность Снижениефондоемкости в плановом динамикеобусловленных характеризует экономию минимизации трудановому участвующих в 

процессе средств производства.  

савицкая Следующий показатель – максимальной фондовооруженность, уровень которая показывает удельного долю

позволяют стоимости основных минимизации средств на труда каждого работающего. 

  ФВ =
ОС

ЧР
 

где ЧР – повышение численностьименно работников. 

Фондовооруженность удельного показываетэффективного долю стоимости экономическими основныханализ средств на каждого 

улучшает работника. повышение Рост показателя изменение свидетельствует о факторный повышении уровня структуры оснащенностипрежде труда 

основными экономическими средствами. 

увеличение Показатель, характеризующий коэффициент эффективностьосновных использования основных использования средств и 

работников показывающий сколько другой прибылиобщее приходится на 1 рубль максимальной вложенной в материально основные средства 

действующего называетсяповышению фондорентабельность: 

  .ос =
ЧП

ОС����
× 

где ЧП – чистая анализ прибыль. 

труда Рост показателей если рентабельностиоценки свидетельствует о повышении удельный уровня

этап эффективности использования факторный основныхсрепроводят дств в процессе общее функционирования. 

Таблица 6 - Анализ показателей эффективности использования основных средств 

Показатель 

Год Изменения 

2019 2020 2021 

Абсолютное, 
(+,-) 

Относительное, 
% 

2020 
к 

2019 

2021 
к 

2020 

2020 к 
2019 

2021 к 
2020 

Фондоотдача 4,27 4,02 4,46 -0,26 0,44 94,00 111,22 

Фондоемкость 0,23 0,25 0,22 0,01 -0,02 106,39 89,99 

Фондовооруженность. 114,02 121,13 104,45 7,11 -16,68 106,24 86,23 

Фондорентабельность 
(прибыль от реализации на 1 
рубль среднегодовой 
стоимости основных фондов) 

42,73 38,39 39,40 -4,34 1,01 89,84 102,63 

Фондорентабельность (чистая 
прибыль на 1 рубль 
среднегодовой стоимости 
основных фондов) 

2,91 0,16 0,10 -2,75 -0,06 5,49 61,86 
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По результатам проведенного анализа практического задания анализа сделать 
соответствующие выводы по отдельным направлениям деятельности компании и 
определить слабые и сильные ее стороны. Предложить исходя из выявленных отклонений 
пути повышения эффективности деятельности компании 

 

Курсовая работа для оценки уровня сформированности компетенции ПК-2 на 

этапе «Владения» 

 Курсовая работа является завершающим этапом изучения курса «Корпоративные 
финансы».  

Целью курсовой  работы является  ознакомление со спецификой управления 
корпоративными финансами, а  также выявление направлений повышения их 
эффективности использования. 

Объект исследования курсовой работы по дисциплине «Корпоративные финансы» - 
финансовые отношения и финансовые ресурсы корпорации.  

Тему курсовой работы следует выбирать в соответствии со своими научными 
интересами и имеющимся практическим материалом. Разработка выбранной темы 
курсовой работы может быть в дальнейшем продолжена в выпускной квалификационной 
работе. 

Курсовая работа состоит из следующих частей: 
- содержания; 
- введения; 
- основного текста, состоящего, как правило, из двух разделов; 
- заключения. 
- списка использованных источников, 
- приложения. 

Общий объем курсовой работы составляет 20-30 страниц машинописного текста. 
В перечисленных выше разделах должны быть отражены следующие моменты: 
1) в содержании дается формулировка составных частей курсовой работы 

применительно к выбранной теме исследования с указанием страниц.  
2) во введении (общий объем 2 - 3  страницы) обосновываются актуальность 

выбранной темы исследования; формулируются цель работы, задачи, решение которых 
необходимо для достижения данной цели; перечисляются использованные методы; обзор 
литературы; дается краткая характеристика объектов исследования и подразделов каждого 
параграфа основного текста (структура работы); 

3) основной текст курсовой работы должен быть представлен в двух разделах, в 
которых должны быть выделены самостоятельные подразделы (2-3 подраздела).  

4) Первая глава имеет теоретический характер. Здесь демонстрируется умение 
студента систематизировать существующие исторические и теоретические аспекты, 
методологию и методические  разработки проблем обозначенной темы, критически их 
рассматривать, выделять существенное, оценивать ранее сделанное другими 
исследователями, определять главное в современном состоянии изученности темы, 
аргументировать собственные позиции. Поскольку объем курсовой  работы строго 
ограничен, обзор изученных публикаций следует делать только по вопросам выбранной 
темы, а не по всей проблеме в целом, но разработки, имеющие непосредственное 
отношение к теме курсовой работы, должны быть названы и оценены. 

При изложении спорных вопросов необходимо приводить мнения различных 
авторов, в том числе в форме цитаты. Обязательным при наличии различных подходов к 
решению изучаемой проблемы является сравнение рекомендаций, содержащихся в 
действующих инструктивных материалах и работах различных авторов. Только после 
проведения сравнения следует обосновывать свое мнение по спорному вопросу или 
соглашаться с одной из уже имеющихся точек зрения, однако в любом случае нужно 
выдвигать соответствующие аргументы.  
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Во второй главе  даются анализ и оценка составляющих элементов корпоративных 
финансов, формулируются перспективные направления в развитии данной темы, плановые и 
проектные расчеты вариантов развития объекта исследования, если есть необходимость 
отражается зарубежный опыт и возможности его использования в РФ. 

4)  заключение содержит конкретные выводы и предложения, вытекающие из разделов 
(объем 3-5 страниц); 

5)  список использованных источников оформляется в соответствии с 
библиографическими требованиями, включает обширный список новейших источников 
литературы, в том числе периодические издания (журналы), интернет источники 
(электронные журналы, официальные сайты корпоративных объединений и т.д.) и др. 

Знакомиться с литературой целесообразно в следующей последовательности:  
- руководящие документы (вначале законы, затем законодательные акты),  
- научные издания (первоначально книги, затем периодические издания),  
- статистические данные.  

При этом вначале целесообразно изучить самые свежие публикации, затем – более 
ранние. Текст курсовой работы должен быть кратким, четким, не допускающим 
различных толкований.  

 

Примерная тематика курсовых работ  

1. Отчетность как основа для разработки управленческих финансовых решений 
корпорации. 

2. Основы анализа финансового состояния корпорации. 
3. Экспресс-диагностика корпоративной отчетности корпорации. 
4. Анализ финансовой устойчивости организации. 
5. Анализ ликвидности и платежеспособности организации. 
6. Анализ оборачиваемости активов и капитала компании. 
7. Источники финансирования предпринимательской деятельности. 
8. Структура капитала компании и его цена. 
9. Оценка заемного капитала и финансового левериджа. 
10. Оценка основного капитала и основных фондов организации. 
11. Определение потребности в оборотных средствах корпорации. 
12. Оценка эффективности использования оборотных средств организации. 
13. Оценка эффективности использования капитала организации. 
14. Анализ рентабельности активов и капитала организации. 
15. Оценка финансовой политики корпорации и ее значение. 
16. Рациональное сочетание доходности и риска как основа эффективного бизнеса. 
17. Оценка ценовой политики корпорации  
18. Конкурентная экономика и предпринимательский риск. 
19. Предпринимательские риски и методы управления ими. 
20. Финансовое состояние предприятия и риск банкротства. 
21. Оценка вероятности банкротства хозяйствующего субъекта. 
22. Минимизация рисков с использованием различных финансовых инструментов. 
23. Анализ имущественного состояния  предприятия. 
24. Оценка нематериальных активов корпорации. 
25. Внеоборотные активы корпорации их состав и структура. 
26. Анализ фондоотдачи и факторы ее роста. 
27. Анализ оборотных активов их состава и структуры. 
28. Оборотные средства как инструмент управления запасами. 
29. Оценка дебиторской задолженности ее состава и структуры. 
30. Управления дебиторской задолженностью корпорации. 
31. Управление денежной наличностью. 
32. Денежные потоки корпорации и управление ими. 
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33. Операционный анализ и управление затратами. 
34. Оценка выручки от реализации продукции и предпринимательского дохода. 
35. Управление выручкой от реализации корпорации. 
36. Планирование и распределение прибыли корпорации. 
37. Корпоративное налоговое планирование. 
38. Налоговая политика корпорации. 
39. Финансовый план как важнейший элемент бизнес-плана. 
40. Бюджетирование как инструмент финансового планирования. 
41. Расчетно-кассовое обслуживание корпораций. 
42. Контрольно-аналитическая работа в корпорации. 
43. Финансовый контроль в системе управления корпоративными финансами. 
44. Денежные средства корпорации и способы их оптимизации. 
45. Инвестиционная политика корпораций. 
46. Оценка инвестиционной привлекательности корпорации. 
47. Финансовые инвестиции и управление портфелем ценных бумаг. 
48. Портфельные инвестиции и сопровождающие их риски. 
49. Инновационная деятельность корпорации. 
50. Инновации как условие конкурентоспособности корпорации. 
51. Особенности организации корпоративных финансов сельского хозяйства, 
52. Особенности организации корпоративных финансов капитального строительства. 
53. Особенности организации корпоративных финансов на транспорте. 
54. Особенности организации корпоративных финансов сферы обращения. 
55. Особенности организации корпоративных финансов сферы торговли 

 

Вопросы к экзамену 

 
1. Понятие корпорации 
2. Характерные черты корпораций 
3. Назовите критерии классификации и соответствующие им виды корпораций 
4. В чем состоит экономическое содержание корпоративных финансов 
5. Сущность и формы проявления корпоративных финансов 
6. Роль и назначение корпоративных финансов 
7. Принципы организации корпоративных финансов 
8. Функции корпоративных финансов 
9. Организация финансовой работы хозяйствующего субъекта. 
10. Основные принципы эффективного управления корпоративными финансами. 
11. Характеристика информационного обеспечения финансового менеджмента. 
12. Доходы корпорации 
13. Расходы корпорации 
14. Точка безубыточности и маржинальный анализ 
15. Виды и функции прибыли 
16. Методы планирования прибыли 
17. Сущность, функции и значение капитала хозяйствующего субъекта. 
18. Структура капитала и его цена. 
19. Показатели характеризующие результативность использования капитала 

корпорации 
20. Инвестиции в качестве экономической категории 
21. Формы инвестиций по направлениям вложения капитала 
22. Инвестиционная политика корпорации 
23. Лизинг как метод финансирования реальных инвестиций 
24. Венчурное  финансирование инвестиционных проектов 
25. Инвестиции в оборотный капитал 
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26. Процедуры управления запасами корпорации 
27. Технология управления дебиторской задолженностью 
28. Стратегия финансирования оборотных активов корпорации 
29. Экономическая природа денежных потоков корпораций 
30. Классификация денежных потоков в корпорациях 
31. Цели, задачи и объекты оптимизации денежных потоков корпорации 
32. Виды профессиональной деятельности на рынке ценных бумаг 
33. Факторы, оказывающие влияние на курсовую стоимость ценных бумаг 
34. Содержание базовых теорий дивидендов 
35. Факторы, определяющие выбор дивидендной политики корпорации 
36. Формы выплаты дивидендов в корпорациях 
37. Содержание и задачи финансового планирования в корпорации 
38. Виды финансовых планов корпорации 
39. Методы финансового контроля 
40. Цели и этапы финансового анализа корпорации. 
41.  Сущность, виды и причины банкротства. 
42.  Методы диагностики банкротства корпорации. 
43.  Реорганизационные и ликвидационные процедуры несостоятельной корпорации.  
44. Ликвидационные процедуры несостоятельной корпорации 

 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Рейтинг-план дисциплины 
 
Виды учебной деятельности 

студентов  

Балл за 
конкретное 
задание  

Число 
заданий за 
семестр 

Баллы  
Минимальный  Максимальный  

Раздел 1   

Текущий контроль     

1. Аудиторная работа (устный 
опрос, практическое задание) 

3 4 0 12 

2. Тестовый контроль 8 1 0 8 

Рубежный контроль     

 Тестовый контроль 15 1 0 15 

Раздел 2   

Текущий контроль     

1. Аудиторная работа (устный 
опрос, практическое задание) 

3 4 0 12 

2. Тестовый контроль 8 1 0 8 

Рубежный контроль     

 Тестовый контроль 15 1 0 15 

Поощрительные баллы                                                                                                            10 

1. Публикация статей     

2. Участие в конференции     

3. Активная работа на 
аудиторных занятиях 

    

     

Посещаемость (баллы вычитаются из общей суммы набранных баллов) 

1. Посещение лекционных   0 –6 
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занятий 
2. Посещение практических 
занятий 

  0 –10 

Итоговый контроль 

Экзамен 30 1 0 30 

 
Критерии оценки выполнения курсовой работы: 

  «Отлично» - в полном объеме выполнены все выданные задания. Материал изложен в 
логической последовательности, работа содержит всю необходимую информацию, с 
обоснованием выводов по ней. Сделаны необходимые рекомендации. 
«Хорошо» - выданные задания выполнены в достаточном объеме. Материал изложен в 
логической последовательности, работа содержит необходимую информацию, но с 
недостаточно обоснованными выводами по ней. Сделаны рекомендации. 
 «Удовлетворительно» - выданные задания выполнены не в достаточном объеме. 
Нарушена логика изложения материала. Работа содержит не всю необходимую 
информацию, так же недостаточно обоснованы выводы по ней. Не сделаны необходимые 
рекомендации. 
«Неудовлетворительно» - выданные задания выполнены лишь частично. Отсутствует 
логика изложения материала. Работа содержит не всю информацию, либо информация не 
соответствует теме исследования, отсутствуют обоснованные выводы. Не сделаны 
необходимые рекомендации. 
 

 
 Результаты обучения по дисциплине (модулю) у обучающихся оцениваются по 
итогам текущего контроля количественной оценкой, выраженной в рейтинговых баллах. 
Оценке подлежит каждое контрольное мероприятие. 
 При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая 
шкала «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 
 Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в 
рейтинг-плане и выражает полное (100%) освоение компетенции. 
 Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, 
когда объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80-
100%; «удовлетворительно» – выполнено 40-80%; «неудовлетворительно» – выполнено 0-
40% 
 Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий 
соответствующего оценочного средства выставляется по формуле:  

Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 
где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно», k = 0,4 при уровне освоения 
«удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне освоения 
«отлично». 
 Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 
модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов БашГУ:  
На экзамене выставляется оценка: 
• отлично - при накоплении от 80 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных 
баллов), 
• хорошо - при накоплении от 60 до 79 рейтинговых баллов, 
• удовлетворительно - при накоплении от 45 до 59 рейтинговых баллов, 
• неудовлетворительно - при накоплении менее 45 рейтинговых баллов. 
 При получении на экзамене оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», на 
зачёте оценки «зачтено» считается, что результаты обучения по дисциплине (модулю) 
достигнуты и компетенции на этапе изучения дисциплины (модуля) сформированы. 


