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1. Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций и описание показателей и критериев оценивания результатов 

обучения по дисциплине (модулю) 
Формируемая 

компетенция (с указанием 

кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 
Показатели и критерии 

оценивания результатов обучения 

по дисциплине (модулю) 

Вид 

оценочного 

средства 
1 2 3 4 5 

   неуд. удовл. хорошо отлично  
ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-1.3. Организует 

свою профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативно-правовыми и 

этическими нормами. 

Обучающийся должен: 

Обучающийся 

должен:Знать законы и 

иные 

нормативные правовые 

акты, регламентирующие 

образовательную 

деятельность в 

Российской Федерации, 

федеральные 

государственные 

образовательные 

стандарты основного 

общего, среднего общего 

образования и 

содержание примерных 

основных 

образовательных 

программ. 

Знать требования норм 

профессиональной 

педагогической этики. 

 

     

ОПК-1.2. Умеет Обучающийся      
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обоснованно выбирать 

программы и 

учебнометодическое 

обеспечение, в 

соответствии с 

нормативными правовыми 

актами, 

регламентирующими 

образовательную 

деятельность в Российской 

Федерации и 

осуществлять учебный 

процесс 

в соответствии с основной 

общеобразовательной 

программой. 

должен:Обучающийся 

должен:Уметь 

обоснованно 

выбирать программы и 

учебно-методическое 

обеспечение, в 

соответствии с 

нормативными правовыми 

актами, 

регламентирующими 

образовательную 

деятельность в 

Российской Федерации и 

осуществлять учебный 

процесс в соответствии 

с основной 

общеобразовательной 

программой 

 

 
ОПК-1.1. Знает законы 

и иные нормативные 

правовые акты, 

регламентирующие 

образовательную 

деятельность в Российской 

Федерации, федеральные 

государственные 

образовательные 

стандарты основного 

общего, среднего общего 

образования и содержание 

Обучающийся должен: 

Владеть своей 

профессиональной 

деятельностью в 

соответствии с 

нормативно-правовыми и 

этическими нормами 
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примерных основных 

образовательных 

программ. Знает 

требования норм 

профессиональной 

педагогической этики. 

 
УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Знает 

необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы и 

методологические основы 

принятия управленческого 

решения. 

Обучающийся 

должен:Знать правовые 

нормы 

и методологические 

основы принятия 

управленческого решения 

 

 

     

УК-2.2. Умеет 

анализировать 

альтернативные варианты 

решений 

для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать 

план, определять целевые 

этапы и основные 

направления работ. 

Обучающийся 

должен:Уметь 

анализировать 

альтернативные варианты 

решений для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать план, 

определять 

целевые этапы и основные 

направления работ. 

 

 

     

УК-2.3. Владеет 

методиками разработки 

цели и задач проекта; 

оценки 

Обучающийся 

должен:Владеть приемами 

разработки цели и задач 

проекта; способами 
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продолжительности и 

затрат проекта, 

а также потребности в 

ресурсах. 

оценки результативности 

проекта, а 

также потребности в 

ресурсах. 

 
УК-10. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению 

и противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-10.1 Обучающийся должен: 

 
     

УК-10.2 Обучающийся должен: 

 
     

УК-10.3 Обучающийся должен: 
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2. Оценочные средства, необходимые для оценки результатов обучения по 

дисциплине (модулю) 
 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

обучения по дисциплине (модулю), описание шкал оценивания 
Рейтинг-план дисциплины (заочная форма обучения)  

 

Виды учебной 

деятельности 

студентов  

Балл за 

конкретное 

задание  

Число 

заданий за 

семестр 

Баллы  

Минимальный  Максимальный  

Текущий контроль    30 

1. Контрольные 

вопросы 
5 1 0 5 

2. Тестирование 20 1 0 20 

3. Контрольные 

задания 
5 1 0 5 

Рубежный контроль    50 

Письменная 

контрольная работа 
 1 0 50 

Поощрительные баллы  10 

1.Публикация статей   0 5 

2.Участие в 

конференциях 
  0 5 

Промежуточный контроль 

Зачет 0 20 

Итого баллов 0 110 

 

 

Объем и уровень сформированности компетенций целиком или на различных 

этапах у обучающихся оцениваются по результатам текущего контроля количественной 

оценкой, выраженной в рейтинговых баллах. Оценке подлежит каждое контрольное 

мероприятие. 

При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая 

шкала «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в 

рейтинг-плане и выражает полное (100%) освоение компетенции. 

Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, 

когда объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80 

- 100%; «удовлетворительно» – выполнено 40 - 80%; «неудовлетворительно» – выполнено 

0 - 40% 

Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий 

соответствующего оценочного средства выставляется по формуле: 

 

Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 

 

где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно»,  k = 0,4 при уровне 

освоения «удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне 

освоения «отлично». 
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Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 

модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов БашГУ: 

На зачете выставляется оценка:  

•  зачтено -  при накоплении от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 

поощрительных баллов), 

•  не зачтено - при накоплении от 0 до 59 рейтинговых баллов. 

 

 

 Результаты обучения по дисциплине (модулю) у обучающихся оцениваются по 

итогам текущего контроля количественной оценкой, выраженной в рейтинговых баллах. 

Оценке подлежит каждое контрольное мероприятие. 

 При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая 

шкала «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в 

рейтинг-плане и выражает полное (100%) освоение компетенции. 

 Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, 

когда объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80-

100%; «удовлетворительно» – выполнено 40-80%; «неудовлетворительно» – выполнено 0-

40% 

 Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий 

соответствующего оценочного средства выставляется по формуле:  
Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 

где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно», k = 0,4 при уровне освоения 

«удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне освоения 

«отлично». 

 Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 

модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов УУНиТ:  
На зачете выставляется оценка: 

• зачтено - при накоплении от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных 

баллов), 

• не зачтено - при накоплении от 0 до 59 рейтинговых баллов. 
 При получении на экзамене оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», на 

зачёте оценки «зачтено» считается, что результаты обучения по дисциплине (модулю) 

достигнуты и компетенции на этапе изучения дисциплины (модуля) сформированы. 


