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1.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю) 

1.1.Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший программу высшего образования, в рамках изучаемой дис-

циплины, должен обладать компетенциями, соответствующими виду (видам) профессио-

нальной деятельности, на который ориентирована программа: 

1.Знанием содержания основных разделов Социального права, Миграционного 

права, касающихся социально-трудовой сферы, содержания основных документов Меж-

дународного трудового права (Конвенция МОТ и др.) (ОПК-3); 

2.Способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безо-

пасности (ОПК-10); 

3.Знанием Трудового кодекса Российской Федерации и иных нормативных право-

вых актов, содержащих нормы трудового права, процедуры приема, увольнения, перевода 

на другую работу и перемещения персонала в соответствии с Трудовым кодексом Россий-

ской Федерации и владением навыками оформления сопровождающей документации (ПК-

10). 

1.2.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые результаты 

освоения образовательной 

программы (компетенции) 

Этапы форми-

рования компе-

тенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

(модулю) 

Знаниемсодержания основных 

разделов Социального права, 

Миграционного права, касаю-

щихся социально-трудовой 

сферы, содержания основных 

документов Международного 

трудового права (Конвенция 

МОТ и др.) (ОПК-3) 

1этап: Знания Обучающийся должен знать  

систему элементов, характеризующих уровень и каче-

ство жизни по концепции ООН в целях международ-

ного сопоставления уровня жизни  

2этап: Умения Обучающийся должен уметь: определять качество 

жизни персонала организации  

3этап: Владения 

(навыки/опыт 

деятельности) 

Обучающийся должен владеть: навыками определения 

прожиточного минимума  

Способностью решать стан-

дартные задачи профессио-

нальной деятельности на осно-

ве информационной и библио-

графической культуры с при-

менением информационно-

коммуникационных техноло-

гий и с учетом основных тре-

бований информационной 

безопасности (ОПК-10) 

1 этап: Знания Обучающийся должен знать: 

роль социальных стандартов в формировании уровня 

и качества жизни населения  

2 этап: Умения Обучающийся должен уметь: 

анализировать взаимосвязь основных категорий жиз-

недеятельности населения  

3 этап: Владения 

(навыки / опыт 

деятельности) 

Обучающийся должен владеть:навыками оценки жиз-

недеятельности персонала организации  

ЗнаниемТрудового кодекса 

Российской Федерации и иных 

нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового 

права, процедуры приема, 

увольнения, перевода на дру-

гую работу и перемещения 

персонала в соответствии с 

Трудовым кодексом Россий-

ской Федерации и владением 

навыками оформления сопро-

вождающей документации 

(ПК-10) 

1 этап: Знания Обучающийся должен знать: 

особенности влияния  процесса перемещения работ-

ника на качество и уровень его жизни  

2 этап: Умения Обучающийся должен уметь: 

использовать правовые нормы для анализа качества и 

уровня жизни населения 

3 этап: Владения 

(навыки / опыт 

деятельности) 

Обучающийся должен владеть 

навыками анализа показателей качества и уровня жиз-

ни населения 



2.Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы. 

Дисциплина реализуется в рамкахвариативной части как дисциплина по выбору. 

Данную учебную дисциплину дополняет последующее или параллельное освоение сле-

дующих дисциплин: «Основы социальной работы», «Социальная защита трудящихся и 

социальные стандарты». 

Для освоения дисциплины необходимы компетенции, сформированные в рамках изучения 

следующих дисциплин:«Экономическая теория», «Демография». 

Дисциплина изучается на 2курсе в 3и4 семестрах. 

 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества акаде-

мических или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучаю-

щихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся. 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет  4зачетных единиц 

(з.е.),144академических часа. 

Объем дисциплины Всего часов 

Заочная форма обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 144 

Учебных часов на контактную 

работу с преподавателем: 
15,2 

лекций 6 

практических 8 

лабораторных  

контроль самостоятель-

ной работы 
 

формы контактной рабо-

ты (консультации перед 

экзаменом, прием экзаме-

нов и зачетов, выполне-

ние курсовых, контроль-

ных работ) 

1,2 

Учебных часов на самостоятель-

ную работу обучающихся (СРС) 
121 

Учебных часов на контроль:  

Экзамен 7,8 

 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с ука-

занием отведенного на них количества академических часов и видов учебных заня-

тий 

4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в академиче-

ских часах) 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела /темы дисципли-

ны 

Виды учебных занятий, включая са-

мостоятельную работу обучающихся 

и трудоемкость 

(в часах) 



Контактная работа с 

преподавателем 
СРС 

Лек 
Сем/

Пр 
Лаб  

1 

Раздел 1 Теоретико-методологические 

основы концепции «качество и уровень 

жизни населения 

6 4  60 

1.1. 
Научные подходы к определению уровня и 

качества жизни населения 
2   12 

1.2. 
Качество и уровень  жизни как социально-

экономические категории. 
2   12 

1.3. 
Качество жизни населения и его структур-

ные составляющие 
 

  
12 

1.4. 
Уровень жизни населения: понятие, факто-

ры, социальные индикаторы 
2  

 
12 

1.5. 
Методология оценки уровня и качества жиз-

ни населения 
 2 

 
12 

2 

Раздел 2 Государственная поддержка со-

циальной сферы – 4  61 

2.1. 

Взаимодействие качества и уровня жизни и 

экономического роста национальной эконо-

мики 

 
2 

 15 

2.2. 
Уровень жизни населения и проблема бед-

ности  
 

 15 

2.3 
Государственная политика повышения 

уровня жизни населения 
 2  15 

2.4 Качество и уровень жизни населения России    16 

ИТОГО 6 8  121 

 

4.2. Содержание дисциплины, структурированное по разделам (темам) 

Лекционный курс 

№ 
Наименование разде-

ла /темы дисциплины 
Содержание 

1 
1 Теоретико-методологические основы концепции «качество и уровень жизни населения 

1.1. 

Научные подходы к 

определению уровня и 

качества жизни насе-

ления. 

Понятие уровня и качества жизни населения.  

Научные подходы к изучению проблем качества жизни.  

«Качество жизни» как междисциплинарная категория.  

Теоретические подходы к определению уровня жизни населения.  

1.2. 

Качество и уровень  

жизни как социально-

экономические катего-

рии 

Современные подходы к анализу понятий уровень и качество жизни 

населения.  

Социально-экономические индикаторы измерения уровня и качества 

жизни.  

Основные показатели уровня и качества жизни населения.  

1.3 
Качество жизни насе-

ления и его структур-

ные составляющие 

Качество жизни как социально-экономическая категория. 

Оценка качества жизни населения.  

Социально-экономические основы формирования качества жизни 

1.4 

Уровень жизни населе-

ния: понятие, факторы, 

социальные индикато-

ры 

Понятие уровня жизни населения.  

Факторы динамики уровня жизни.  

Индикаторы уровня жизни.  

Уровень жизни – как фактор качества жизни 



1.5. 

Методология оценки 

уровня и качества жиз-

ни населения 

Методология оценки уровня и качества жизни населения.  

Количественные показатели.  

Качественные показатели.  

Интегральный показатель уровня и качества жизни.  

Индекс развития человеческого потенциала 

2 
2 Государственная поддержка социальной сферы 

2.1. 

Взаимодействие каче-

ства и уровня жизни и 

экономического роста 

национальной эконо-

мики 

Взаимодействие качества жизни и экономического роста.  

Экономический рост как условие улучшения качества жизни.  

Проблемы  экономического роста современной РФ и обеспечение вы-

сокого уровня жизни населения. 

2.2. 

Уровень жизни населе-

ния и проблема бедно-

сти 

Бедность как социально-экономическое явление.  

Критерии, факторы и причины бедности в современном обществе.  

Социально - экономические параметры бедности и методология ее из-

мерения.  

Снижение уровня бедности. Социальная защита населения как способ 

решения проблемы бедности 

2.4. 

Качество и уровень 

жизни населения Рос-

сии 

 

Уровень жизни населения России.  

Показатели качества жизни населения России.  

Занятость населения и безработица.  

Доходы и расходы населения.  

Основные направления повышения уровня жизни населения России. 

 

Курс практических (семинарский) занятий 

№ 
Наименование разде-

ла /темы дисциплины 
Содержание 

1 1 Теоретико-методологические основы концепции «качество и уровень жизни населения 

1.1. 

Научные подходы к 

определению уровня и 

качества жизни насе-

ления. 

 

Устный опрос по вопросам 

1. Понятие уровня и качества жизни населения.  

2. Научные подходы к изучению проблем качества жизни.  

3. «Качество жизни» как междисциплинарная категория.  

4. Теоретические подходы к определению уровня жизни 

населения.  

1.2. 

Качество и уровень  

жизни как социально-

экономические катего-

рии 

Устный опрос по вопросам 

1. Современные подходы к анализу понятий уровень и ка-

чество жизни населения.  

2. Социально-экономические индикаторы измерения уров-

ня и качества жизни.  

3. Основные показатели уровня и качества жизни населе-

ния.  

1.3. 

Качество жизни насе-

ления и его структур-

ные составляющие 

 

Устный опрос по вопросам 

1. Качество жизни как социально-экономическая катего-

рия. 

2. Оценка качества жизни населения.  

3. Социально-экономические основы формирования каче-

ства жизни 

1.4. 

Уровень жизни населе-

ния: понятие, факторы, 

социальные индикато-

ры 

Устный опрос по вопросам 

1. Понятие уровня жизни населения.  

2. Факторы динамики уровня жизни.  

3. Индикаторы уровня жизни.  

4. Уровень жизни – как фактор качества жизни 

1.5. 
Методология оценки 

уровня и качества жиз-

ни населения 

Устный опрос по вопросам 

1. Методология оценки уровня и качества жизни населе-

ния.  



2. Количественные показатели.  

3. Качественные показатели.  

4. Интегральный показатель уровня и качества жизни.  

5. Индекс развития человеческого потенциала 

2 
2. Государственная поддержка социальной сферы 

2.1. 

Взаимодействие каче-

ства и уровня жизни и 

экономического роста 

национальной эконо-

мики 

Устный опрос по вопросам 

1. Взаимодействие качества жизни и экономического рос-

та.  

2. Экономический рост как условие улучшения качества 

жизни.  

3. Проблемы  экономического роста современной РФ и 

обеспечение высокого уровня жизни населения. 

2.2. 

Уровень жизни населе-

ния и проблема бедно-

сти 

Устный опрос по вопросам 

1. Бедность как социально-экономическое явление.  

2. Критерии, факторы и причины бедности в современном 

обществе.  

3. Социально - экономические параметры бедности и ме-

тодология ее измерения.  

4. Снижение уровня бедности. Социальная защита населе-

ния как способ решения проблемы бедности 

2.3 

Государственная поли-

тика повышения уров-

ня жизни населения 

Устный опрос по вопросам 

1. Государственное регулирование уровня жизни населе-

ния.  

2. Социальная защита населения в структуре социальной 

политики государства.  

3. Система социальной защиты населения РФ и направле-

ния её развития. 

2.4 

Качество и уровень 

жизни населения Рос-

сии 

 

Устный опрос по вопросам 

1. Уровень жизни населения России.  

2. Показатели качества жизни населения России.  

3. Занятость населения и безработица.  

4. Доходы и расходы населения.  

5. Основные направления повышения уровня жизни насе-

ления России. 

5.Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине (модулю) 

 
Задания для самостоятельной работы. 

 

Тема 1. Научные подходы к определению уровня и качества жизни населения. 

1. Понятие уровня и качества жизни населения.  

2. Научные подходы к изучению проблем качества жизни.  

3. «Качество жизни» как междисциплинарная категория.  

4. Теоретические подходы к определению уровня жизни населения.  

 

Тема 2. Качество и уровень  жизни как социально-экономические категории. 

1. Современные подходы к анализу понятий уровень и качество жизни населе-

ния.  

2. Социально-экономические индикаторы измерения уровня и качества жизни.  

3. Основные показатели уровня и качества жизни населения.  

 

Тема 3. Качество жизни населения и его структурные составляющие 

1. Качество жизни как социально-экономическая категория. 

2. Оценка качества жизни населения.  



3. Социально-экономические основы формирования качества жизни 

 

Тема 4. Уровень жизни населения: понятие, факторы, социальные индикаторы 

1. Понятие уровня жизни населения.  

2. Факторы динамики уровня жизни.  

3. Индикаторы уровня жизни.  

4. Уровень жизни – как фактор качества жизни 

 

Тема 5. Методология оценки уровня и качества жизни населения 

1. Методология оценки уровня и качества жизни населения.  

2. Количественные показатели.  

3. Качественные показатели.  

4. Интегральный показатель уровня и качества жизни.  

5. Индекс развития человеческого потенциала 

 

Тема 6. Взаимодействие качества и уровня жизни и экономического роста нацио-

нальной экономики. 

4. Взаимодействие качества жизни и экономического роста.  

5. Экономический рост как условие улучшения качества жизни.  

6. Проблемы  экономического роста современной РФ и обеспечение высокого 

уровня жизни населения. 

 

Тема 7. Уровень жизни населения и проблема бедности 

5. Бедность как социально-экономическое явление.  

6. Критерии, факторы и причины бедности в современном обществе.  

7. Социально - экономические параметры бедности и методология ее измерения.  

8. Снижение уровня бедности. Социальная защита населения как способ реше-

ния проблемы бедности 

 

Тема 8. Государственная политика повышения уровня жизни населения. 

1. Государственное регулирование уровня жизни населения.  

2. Социальная защита населения в структуре социальной политики государства.  

3. Система социальной защиты населения РФ и направления её развития. 

 

Тема 9. Качество и уровень жизни населения России 

4. Уровень жизни населения России.  

5. Показатели качества жизни населения России.  

6. Занятость населения и безработица.  

7. Доходы и расходы населения.  

8. Основные направления повышения уровня жизни населения России.  

 



6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

6.1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования и описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

Планируемые результаты освое-

ния образовательной программы 
Этап Показатели и критерии оценивания результатов обучения 

Вид оце-

ночного 

средства 

1. 2. 3.  

  неуд. удовл. хорошо отлично  
Знаниемсодержания основных разде-

лов Социального права, Миграционно-

го права, касающихся социально-

трудовой сферы, содержания основных 

документов Международного трудово-

го права (Конвенция МОТ и др.) 

(ОПК-3) 

1этап: Знания  

 
Отсутствие 

знаний 

Фрагментарные 

представления о 

системе элементов, 

характеризующих 

уровень и качество 

жизни по концепции 

ООН в целях 

международного 

сопоставления 

уровня жизни  

В целом успешные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

представления о 

системе элементов, 

характеризующих 

уровень и качество 

жизни по концепции 

ООН в целях 

международного 

сопоставления 

уровня жизни 

Сформированные 

представления о 

системе элементов, 

характеризующих 

уровень и качество 

жизни по концепции 

ООН в целях 

международного 

сопоставления 

уровня жизни 

Устный оп-

рос 

Тестирование 

2этап: Умения 

 
Отсутствие 

умений 
 

Фрагментарное 

использование 

умений определения 

качества жизни 

персонала 

организации 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

использование 

уменийопределения 

качества жизни 

персонала 

организации 

Сформированные 

уменияопределения 

качества жизни 

персонала 

организации 

Устный оп-

рос 

Тестирование 

3этап: Владения (на-

выки / опыт деятель-

ности) 

 

Отсутствие 

навыков 
 

Фрагментарное 

применение навыков 

определения 

прожиточного 

минимума 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

применение 

навыковопределения 

прожиточного 

минимума 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

определения 

прожиточного 

минимума 

Индивиду-

альное зада-

ние 

Способностьюрешать стандартные за-

дачи профессиональной деятельности 

1этап: Знания  

 
Отсутствие 

знаний 

Фрагментарные 

представления о  

роли социальных 

В целом успешные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

Сформированные 

представления о 

роли социальных 

Устный оп-

рос 

Тестирование 



на основе информационной и библио-

графической культуры с применением 

информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных тре-

бований информационной безопасно-

сти (ОПК-10) 

стандартов в 

формировании 

уровня и качества 

жизни населения 

представления о роли 

социальных 

стандартов в 

формировании 

уровня и качества 

жизни населения 

стандартов в 

формировании 

уровня и качества 

жизни населения 

2этап: Умения 

 
Отсутствие 

умений 
 

Фрагментарное 

использование 

умений 

анализировать 

взаимосвязь 

основных категорий 

жизнедеятельности 

населения 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

использование 

умения 

анализировать 

взаимосвязь 

основных категорий 

жизнедеятельности 

населения 

Сформированное 

умение 

анализировать 

взаимосвязь 

основных категорий 

жизнедеятельности 

населения 

 

Устный оп-

рос 

Тестирование 

3этап: Владения (на-

выки / опыт деятель-

ности) 

 

Отсутствие 

навыков 
 

Фрагментарное 

применение навыков 

оценки 

жизнедеятельности 

персонала 

организации 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

применение 

навыковоценки 

жизнедеятельности 

персонала 

организации 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

оценки 

жизнедеятельности 

персонала 

организации 

Индивиду-

альное зада-

ние 

ЗнаниемТрудового кодекса Российской 

Федерации и иных нормативных пра-

вовых актов, содержащих нормы тру-

дового права, процедуры приема, 

увольнения, перевода на другую работу 

и перемещения персонала в соответст-

вии с Трудовым кодексом Российской 

Федерации и владением навыками 

оформления сопровождающей доку-

ментации (ПК-10). 

1 этап: Знания Отсутствие 

знанийосо-

бенностей 

влияния  про-

цесса пере-

мещения ра-

ботника на 

качество и 

уровень его 

жизни 

Фрагментарные 

представления об 

особенностях 

влияния  процесса 

перемещения 

работника на 

качество и уровень 

его жизни 

В целом успешные, 

но содержащие 

отдельные пробелы 

представления об 

особенностях 

влияния  процесса 

перемещения 

работника на 

качество и уровень 

его жизни 

Сформированные 

представления об 

особенностях 

влияния  процесса 

перемещения 

работника на 

качество и уровень 

его жизни 

Устный оп-

рос 

Тестирование 

2 этап: Умения Отсутствие 

уменийис-

пользовать 

правовые 

нормы для 

анализа каче-

ства и уровня 

жизни насе-

Фрагментарное 

использование 

уменийприменять 

правовые нормы для 

анализа качества и 

уровня жизни 

населения 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

использование 

уменияиспользовать 

правовые нормы для 

анализа качества и 

уровня жизни 

Сформированное 

умение 

анализироватьправо

вые нормы для 

анализа качества и 

уровня жизни 

населения 

Устный оп-

рос 

Тестирование 



ления 
 

населения 

3 этап: Владения (на-

выки / опыт деятель-

ности) 

Отсутствие 

навыков 

 

Фрагментарное 

применение навыков 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные пробелы 

применение навыков 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

Тестирование 



6.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-3 

на этапе «Знания» 

 

Вопросы для устного опроса  

Научные подходы к определению уровня и качества жизни населения. 

1. Понятие уровня и качества жизни населения.  

2. Научные подходы к изучению проблем качества жизни.  

3. «Качество жизни» как междисциплинарная категория.  

4. Теоретические подходы к определению уровня жизни населения.  

 

Качество и уровень  жизни как социально-экономические категории. 

1. Современные подходы к анализу понятий уровень и качество жизни населе-

ния.  

2. Социально-экономические индикаторы измерения уровня и качества жизни.  

3. Основные показатели уровня и качества жизни населения.  

 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-

10 на этапе «Знания» 

 

Государственная политика повышения уровня жизни населения. 

1. Государственное регулирование уровня жизни населения.  

2. Социальная защита населения в структуре социальной политики государства.  

3. Система социальной защиты населения РФ и направления её развития. 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ПК-10 на эта-

пе «Знания» 

Качество и уровень жизни населения России 

1. Уровень жизни населения России.  

2. Показатели качества жизни населения России.  

3. Занятость населения и безработица.  

4. Доходы и расходы населения.  

5. Основные направления повышения уровня жизни населения России.  

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-3 

на этапе «Умения» 

 

Качество жизни населения и его структурные составляющие 

1. Качество жизни как социально-экономическая категория. 

2. Оценка качества жизни населения.  

3. Социально-экономические основы формирования качества жизни 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-

10 на этапе «Умения» 

Уровень жизни населения: понятие, факторы, социальные индикаторы 

1. Понятие уровня жизни населения.  

2. Факторы динамики уровня жизни.  



3. Индикаторы уровня жизни.  

4. Уровень жизни – как фактор качества жизни 

 

Методология оценки уровня и качества жизни населения 

1. Методология оценки уровня и качества жизни населения.  

2. Количественные показатели.  

3. Качественные показатели.  

4. Интегральный показатель уровня и качества жизни.  

5. Индекс развития человеческого потенциала 

 

Взаимодействие качества и уровня жизни и экономического роста национальной 

экономики. 

1. Взаимодействие качества жизни и экономического роста.  

2. Экономический рост как условие улучшения качества жизни.  

3. Проблемы  экономического роста современной РФ и обеспечение высокого 

уровня жизни населения. 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ПК-10  

на этапе «Умения» 

 

Уровень жизни населения и проблема бедности 

1. Бедность как социально-экономическое явление.  

2. Критерии, факторы и причины бедности в современном обществе.  

3. Социально - экономические параметры бедности и методология ее измерения.  

4. Снижение уровня бедности. Социальная защита населения как способ реше-

ния проблемы бедности 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-3 

 на этапе «Владения» 
 

Письменное индивидуальное задание 

№ 1. Составление хронологической, сравнительной таблицы. Выделите научные подходы 

к изучению проблем уровня и качества жизни на различных этапах эволюции разными 

экономическими школами.  

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-

10 на этапе «Владения» 

Письменное индивидуальное задание 

 

№ 1. Составление сравнительной таблицы. Построить сравнительную таблицу моделей 

систем социальной защиты населения в разных странах. 

 

Перечень вопросов для оценки уровня сформированности компетенции ПК-10 

на этапе «Владения» 

№ 2. Проиллюстрировать (графически) экономический рост национальной экономики; 

выписать положительные и отрицательные последствия экономического роста для уровня 

и качества жизни населения. 
 

Тестовые задания 

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-3на этапе 

«Знания» 

1 Что наиболее точно характеризует уровень жизни?  



а) денежный доход населения; 

б) уровень безработицы; 

в) реальный доход на душу населения; 

г) темпы инфляции. 

 

2. Считается, что термин «качество жизни» ввел в научный обиход... 

а) Дж. М. Кейнс 

б) Дж. Гэлбрейт 

в) А. Смит  

г) Ф. Кенэ 

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-10на этапе 

«Знания» 

1. Использовать свободное время в качестве меры общественного богатства предложил...  

а) Дж. М. Кейнс 

б) Дж. Гэлбрейт 

в) К. Маркс  

г) Ф. Кенэ 

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ПК-10 на этапе 

«Знания» 

 

1. Кривая, показывающая какая доля суммированных за год доходов, полученных в дан-

ной стране, достается различным процентным долям населения страны, начиная с бед-

нейших граждан или семей и кончая самыми богатыми называется кривой...  

а) Энгеля 

б) Лаффера 

в) Филипса  

г) Лоренца  

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-3на этапе 

«Умения» 

1. Если за истекший период индекс Джини изменился с 0,26 до 0,40, это свидетельствует...  

а) об улучшении качества жизни  

б) об увеличении степени неравенства населения по доходам  

в) об экономическом росте  

г) о снижении дифференциации доходов в обществе  

 

2. При изменении системы налогообложения доходов физических лиц с пропорциональ-

ной на прогрессивную ...  

а) Кривая Лоренца не меняет своего положения  

б) Индекс Джини увеличивается  

в) Кривая Лоренца удаляется от линии абсолютного равенства  

г) Кривая Лоренца приближается к линии абсолютного равенства  

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-10на этапе 

«Умения» 

1.Правильны ли следующие утверждения? 

а) регуляторы рынка труда это: 

б) величина МРОТ‚  

в) величина жилой площади на человека‚ 

г) показатель безработицы по методике МОТ‚ 



д) показатель зарегистрированных безработных. 

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ПК-10 на этапе 

«Умения» 

1. Индикаторы (прямые) рынка труда это: 

а) величина вакантных рабочих мест‚ 

б) величина прожиточного минимума 

в) показатель безработицы по методике МОТ‚ 

г) величина МРОТ. 

 

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-3 на этапе 

«Владения» 

1. Известны следующие направления борьбы с бедностью:  

а) повышение качества трудовых ресурсов;  

б)  развитие рынка труда и содействие эффективной занятости населения, включающую 

стимулирование создания рабочих мест на предприятиях всех видов собственности;  

в) создание системы мониторинга бедности и механизма преодолении бедности.  

г) увеличение социальных пособий. 

Какое из названных направлений, на ваш взгляд, наиболее эффективное и почему?  

 

2. Назовите основной критерий социальной политики?  

а)  продолжительность жизни; 

б) величина заработной платы; 

в) величина жилой площади на человека‚ 

г) размер пенсии 

 

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ОПК-10 на этапе 

«Владения» 

1. Принципиальное отличие  российской безработицы  от западной заключается: 

а) в  переполнении рынка труда;  

б) в связи со спадом производства;  

в) в зависимости от мировых кризисов‚ 

г)  в слабой социальной защищенности.  

 

Тесты для оценки уровня сформированности компетенции ПК-10 на этапе 

«Владения» 

1. В мировой практике и по рекомендации МОТ величина МРОТ должна быть не ниже: 

а) одного ПМ‚ 

б) двух ПМ‚ 

в) трех ПМ‚ 

г) четырех ПМ. 

 

 

Вопросы к зачету 

1. Научные подходы к определению уровня и качества жизни населения. 

2. Понятие уровня и качества жизни населения.  

3. Качество и уровень  жизни как социально-экономические категории. 

4. Современные подходы к анализу понятий уровень и качество жизни населения.  

5. Социально-экономические индикаторы измерения уровня и качества жизни.  

6. Основные показатели уровня и качества жизни населения.  



7. Качество жизни населения и его структурные составляющие 

8. Оценка качества жизни населения.  

9. Уровень жизни населения: понятие, факторы, социальные индикаторы 

10. Индикаторы, факторы динамики уровня жизни.  

11. Взаимосвязь показателей уровня и качества жизни 

12. Методология оценки уровня и качества жизни населения.  

13. Интегральный показатель уровня и качества жизни.  

14. Индекс развития человеческого потенциала 

15. Экономический рост как условие улучшения качества жизни.  

16. Проблемы экономического роста современной РФ и обеспечение высокого уровня 

жизни населения. 

17. Бедность как социально-экономическое явление.  

18. Критерии, факторы и причины бедности в современном обществе.  

19. Социально - экономические параметры бедности и методология ее измерения.  

20. Снижение уровня бедности. Социальная защита населения как способ решения про-

блемы бедности 

21. Государственное регулирование уровня жизни населения.  

22. Социальная защита населения в структуре социальной политики государства.  

23. Система социальной защиты населения РФ. 

24. Социальное страхование как система социальной защиты населения.  

25. Реформирование социального страхования на современном этапе социально-

экономического развития России. 

26. Уровень жизни населения России.  

27. Показатели качества жизни населения России.  

28. Основные направления повышения уровня жизни населения России. 29.Современные 

формы социального неравенства.  

 

6.3.Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Рейтинг-план дисциплины 

Виды учебной деятельности студен-

тов  

Балл за кон-

кретное зада-

ние  

Число зада-

ний за се-

местр 

Баллы  

Минимальный  Максимальный  

Раздел 1   

Текущий контроль     

1. Устный опрос 5 3 0 15 

2. Тестирование 5 1 0 5 

Рубежный контроль     

1. Письменная контрольная работа 15 1 0 15 

Раздел 2   

Текущий контроль     

1. Устный опрос 5 3 0 15 

2. Тестирование 5 1 0 5 

Рубежный контроль     

1. Письменная контрольная работа 15 1 0 15 

Поощрительные баллы             10 

1. Студенческая олимпиада     

2. Публикация статей     

3. Участие в конференции     

4. Активная работа на аудиторных за-     



нятиях 

Посещаемость (баллы вычитаются из общей суммы набранных баллов) 

1. Посещение лекционных заня-

тий 
  0 –6 

2. Посещение практических заня-

тий 
  0 –10 

Итоговый контроль   

 Экзамен 30  0 30 

 

Объем и уровень сформированности компетенций целиком или на различных эта-

пах у обучающихся оцениваются по результатам текущего контроля количественной 

оценкой, выраженной в рейтинговых баллах. Оценке подлежит каждое контрольное меро-

приятие. 

При оценивании сформированности компетенций применяется четырехуровневая 

шкала «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

Максимальный балл по каждому виду оценочного средства определяется в рей-

тинг-плане и выражает полное (100%) освоение компетенции. 

Уровень сформированности компетенции «хорошо» устанавливается в случае, ко-

гда объем выполненных заданий соответствующего оценочного средства составляет 80-

100%; «удовлетворительно» – выполнено 40-80%; «неудовлетворительно» – выполнено 0-

40%. 

Рейтинговый балл за выполнение части или полного объема заданий соответст-

вующего оценочного средства выставляется по формуле: 

 

Рейтинговый балл = k × Максимальный балл, 

 

где k = 0,2 при уровне освоения «неудовлетворительно», k = 0,4 при уровне освоения 

«удовлетворительно», k = 0,8 при уровне освоения «хорошо» и k = 1 при уровне освоения 

«отлично». 

Оценка на этапе промежуточной аттестации выставляется согласно Положению о 

модульно-рейтинговой системе обучения и оценки успеваемости студентов БашГУ: 

На экзамене и дифференцированном зачете выставляется оценка: 

− отлично – при накоплении от 80 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощри-

тельных баллов), 

− хорошо – при накоплении от 60 до 79 рейтинговых баллов, 

− удовлетворительно – при накоплении от 45 до 59 рейтинговых баллов, 

− неудовлетворительно – при накоплении менее 45 рейтинговых баллов. 

7.Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

7.1.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для ос-

воения дисциплины (модуля) 

 

Основная учебная литература 

1. Кайдалов, Е.П. Уровень жизни: проблемы и решения в России и в развитых стра-

нах / Е.П. Кайдалов. - Москва : Лаборатория книги, 2012. - 177 с. - ISBN 978-5-504-

00186-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142719Дата обращения 25.08.2018. 

2. Рогов, Н.П. Уровень жизни населения / Н.П. Рогов. - Москва : Лаборатория книги, 

2009. - 134 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=97553Дата обращения 25.08.2018. 



 

Дополнительная учебная литература:  
1. Ханис, Н.П. Прогнозирование уровня жизни населения региона / Н.П. Ханис. - Мо-

сква : Лаборатория книги, 2012. - 53 с. - ISBN 978-5-504-00053-4 ; То же [Элек-

тронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142037.Дата 

обращения 25.08.2018. 

2. Воронцова, И.П. Профессионально-структурные и психологические аспекты моде-

ли управления и мониторинга качества жизни в регионе : монография / 

И.П. Воронцова, Л.А. Новопашина, Б.И. Хасан ; Министерство образования и нау-

ки Российской Федерации, Сибирский Федеральный университет. - Красноярск : 

Сибирский федеральный университет, 2015. - 152 с. : табл., граф., ил. - Библиогр.: 

с. 128-142. - ISBN 978-5-7638-3143-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435856Дата обращения 25.08.2018. 
 

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее - сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

№ Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия докумен-

та 

1.  Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM, договор с 

ООО «ЗНАНИУМ» № 3151эбс от 31.05.2018 

До 03.06.2019 

2.  Электронно-библиотечная система «Университетская библио-

тека online», договор с ООО «Нексмедиа» № 847 от 29.08.2017 

До 01.10.2018 

3.  Электронно-библиотечная система издательства «Лань», дого-

вор с ООО «Издательство «Лань» № 838 от 29.08.2017 

До 01.10.2018 

4.  База данных периодических изданий (на платформе EastView 

EBSCO), договор с ООО «ИВИС» № 133-П 1650 от 03.07.2018 

До 31.06.2019 

5.  База данных периодических изданий на платформе Научной 

электронной библиотеки (eLibrary), Договор с ООО «РУНЭБ» 

№ 1256 от 13.12.2017 

До 31.12.2018 

6.  Электронная база данных диссертаций РГБ, Договор с ФГБУ 

«РГБ» № 095/04/0220 от 6 дек. 2017 г. 

До 07.12.2018 

7.  Национальная электронная библиотека, Договор с ФГБУ 

«РГБ» № 101/НЭБ/1438 от 13 апр. 2016 г. 

Бессрочный 

8.  Электронно-библиотечная система «ЭБ БашГУ», договор с 

ООО «Открытые библиотечные системы» № 095 от 01.09.2014 

Бессрочный 

 

 
№ 

Адрес (URL) Описание страницы 

1. http://www.gks.ru/ 

 

Федеральная служба государственной ста-

тистики 

2. http://www.worldbank.org/eca/russian/ 

 

Группа Всемирного банка  

3. http://www.wto.org 

 

Всемирная торговая организация (WTO) 

4. http://www.un.org/russian 

 

Организация Объединенных Наций  

5. http://www.unido.org/ 

 

Организация Объединенных Наций по про-

мышленному развитию (UNIDO) 

6. http://www.oecd.org/ 

 

Организация экономического сотрудниче-

ства и развития (OECD)  

 



7.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

 

Наименование программного обеспечения 

1. OfficeStandard 2007 

2. Windows 7 

8.Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Вид учебных занятий Организация деятельности обучающегося 

Лекция 

Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фиксиро-

вать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; помечать 

важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Проверка терминов, по-

нятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием 

толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, материал, который вы-

зывает трудности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой лите-

ратуре. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо 

сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на практи-

ческом занятии.  

Практические занятия 

Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка отве-

тов к контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с 

текстом (указать текст из источника и др.). Прослушивание аудио- и видеоза-

писей по заданной теме, решение расчетно-графических заданий, решение 

задач по алгоритму и др. 

Индивидуальные  зада-

ния 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справочные 

издания, зарубежные источники, конспект основных положений, терминов, 

сведений, требующихся для запоминания и являющихся основополагающими 

в этой теме. Составление аннотаций к прочитанным литературным источни-

кам и др. 

Подготовка к зачету (с 

оценкой) 

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты лекций, 

рекомендуемую литературу и др. Необходимо проработать все рекомендуе-

мые вопросы, рассмотреть их  в логической последовательности и выделить 

взаимосвязь с другими вопросами курса, показать использование тех или 

иных положений на практике. 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине (модулю) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного 

типа,  

Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации, кабинет статистики №0 

Учебная мебель, доска, мультимедиа-

проектор, экран настенный, учебно-наглядные 

пособия 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского 

типа, кабинет финансов, денежного обращения и кредита 

№34 

Учебная мебель, доска 

Читальный зал, помещение для самостоятельной работы 

№4 

Учебная мебель, персональные компьютеры, 

учебно-наглядные пособия 



Учебная аудитория для групповых и индивидуальных кон-

сультаций №43 

Учебная мебель, доска 

 


